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ก 
 

หนังสือรับรองจดัทำรายงาน 

หนังสือฉบับนี้ให้ไว้เพื่อรับรองว่า ศูนย์บริหารจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เป็นผู้จัดทำรายงานผลการตรวจวัดสภาพแวดล้อมของสำนักงานมหาวิทยาลัย 2 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ตามประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง กําหนดแบบรายงานผลการ
ตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการทํางาน เกี่ยวกับความร้อน แสงสว่าง และเสียงภายในสถานประกอบกิจการ  
โดยตรวจวัดในวันพุธที่ 18 มิถุนายน พ.ศ. 2568 เวลา 13:00 – 16.00 น. โดยมีผู้เข้าร่วมตรวจวิเคราะห์และ
จัดทำรายงานดังนี้ 

ผู้ทำการตรวจวัด 

นางสาวศุภิสรา ระตะขันธ์  เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับวิชาชีพ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
นางสาวนาฏอนงค์ อุปมา   เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับวิชาชีพ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ผู้จัดทำรายงาน 

นางสาวศุภิสรา ระตะขันธ์  เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับวิชาชีพ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
นางสาวเบญจวรรณ คำมา  เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับวิชาชีพ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
นางสาวนาฏอนงค์ อุปมา   เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยระดับวิชาชีพ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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นางสาวศุภิสรา ระตะขันธ์ 
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นางสาวนาฎอนงค์ อุปมา 
 เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานระดับวิชาชีพ 
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คำนำ 

 ศ ูนย ์บร ิหารจ ัดการความปลอดภ ัย  อาช ี วอนาม ัย  และสภาพแวดล ้อมในการทำงาน 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีภารกิจในการดำเนินการสนับสนุนดูแลให้สภาพแวดล้อมในการทำงานของ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่มีความเหมาะสม และปลอดภัยต่อบุคลากร นักศึกษา และผู้มารับบริการ และสามารถ
ปฏิบัติได้สอดคล้องตามกฎกระทรวงแรงงาน เรื่อง “กำหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงานเกี่ยวกับ ความร้อน แสงสว่าง และเสียง พ.ศ.2559” 
ซึ่งกำหนดให้สถานประกอบการต้องทำการตรวจวัดและประเมินสภาพแวดล้อมในการทำงาน ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานกำหนด และดำเนินการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการทำงานให้เหมาะสมและปลอดภัย อีกทั้ง
ส่งเสริมพัฒนาความรู้ให้แก่บุคลากรด้านการตรวจวัดสภาพแวดล้อมในการทำงานและสร้างความตระหนักรู้
ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานต่อไป 
 การให้บริการตรวจวัดสภาพแวดล้อมในการทำงานแก่อาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย 2 สำนักงาน
มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ด้วยการดำเนินการตรวจวัดความเข้มของแสงสว่าง ที่ผู้ปฏิบัติงานอาจ
ได้รับสัมผัสตามปัจจัยเสี่ยงจากกระบวนการทำงาน โดยมีขั้นตอนการตรวจวัดเป็นไปตามหลักวิชาการ โดยเริ่ม
จากการสำรวจลักษณะ การทำงานเบื้องต้น การเตรียมเครื่องมือตรวจวัดที่ได้มาตรฐาน และมีความแม่นยำ
สำหรับการเก็บตัวอย่างการดำเนินการตรวจวัด การวิเคราะห์ และแปลผลการตรวจวัด รวมทั้งเสนอแนะแนว
ทางการปรับปรุงแก้ไขที่เป็นรูปธรรม เพ่ือให้หน่วยงานนำข้อมูลผลการตรวจวัดที่ได้ไปประยุกต์ใช้ และกำหนด
แผนการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการทำงานให้เหมาะสม และปลอดภัยต่อผู้ปฏิบัติงาน  
 ในโอกาสนี้ทางคณะผู้ทำการตรวจวัดฯ ขอขอบคุณอาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย 2 สำนักงาน
มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ที่ให้ความร่วมมือในการดำเนินการตรวจวัดสภาพแวดล้อมในการทำงาน
ในครั้งนี้ให้สำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า ทางคณะจะนำข้อมูลผลการตรวจวัด ที่ได้ นำไป
จัดทำแผนการปรับปรุงแก้ไขสภาพแวดล้อมในการทำงานต่อไป ทั ้งนี ้ ทางศูนย์ CMU SHE ยินดีรับฟัง
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม เพื่อการปรับปรุงทั้งการดำเนินการตรวจวัด และรูปแบบรายงานเพื่อให้มีความสมบูรณ์
ยิ่งขึ้นต่อไป 
 

  

 

 

ศูนย์บริหารจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 

 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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สารบัญ 

  หน้า 

คำนำ ก 
สารบัญ ข 
บทสรุปผู้บริหาร ค 
บทที่ 1 ภาพรวมผลการตรวจวัดด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม 1 
บทที่ 2 ผลการตรวจวัดสภาพแวดล้อมในการทำงานด้านแสงสว่าง 2 - 6 
ภาคผนวก   
ภาคผนวก ก จุดประสงค์และวิธีการตรวจวัด 7 - 10 
ภาคผนวก ข ผลการปรับเทียบความถูกต้องเครื่องมือ (Certificate Calibration) 11 - 12 
ภาคผนวก ค กฎหมายที่ใช้ในการประเมินสภาพแวดล้อมในการทำงาน 13 -17 
ภาคผนวก ง รูปประกอบการตรวจวัดสภาพแวดล้อมในการทำงาน                                    18 – 19 
ภาคผนวก จ แผนผังตำแหน่งจุดที่ทำการตรวจวัดสภาพแวดล้อมในการทำงาน 20 - 25 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

เนื่องจากสภาพแวดล้อมในการทำงาน เป็นปัจจัยหนึ่งที่อาจส่งผลกระทบโดยตรงต่อสุขภาพและความ
ปลอดภัยในการทำงานของผู้ปฏิบัติงาน ดังนั้นเพื่อการดูแลสุขภาพความเป็นอยู่ และสภาพแวดล้อมภายใน
มหาวิทยาลัยให้เหมาะสมและปลอดภัย ทางศูนย์บริหารจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัย  และ
สภาพแวดล้อมในการทำงาน มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จึงได้ดำเนินการตรวจวัดสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
ด้านการตรวจวัดระดับความเข้มแสงสว่าง เมื่อวันพธุที่ 18 มิถุนายน พ.ศ. 2568 เวลา 13.00 – 16.00 น. โดย
เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานระดับวิชาชีพ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ แล้วนำผลการตรวจวัดที่ได้ไป
เปรียบเทียบกับค่ามาตรฐาน พบว่า การตรวจวัดความเข้มแสงสว่างแบบพื้นที่  (Area) ทั้งหมดจำนวน 3 จุด 
ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 2 จุด (66.67%)  ไมผ่่านเกณฑ์มาตรฐาน 1 จุด (33.33%) และการตรวจวัดความเข้มแสง
สว่างแบบจุดทำงาน (Spot) ทั้งหมดจำนวน 42 จุด ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 24 จุด (57.14%) ไม่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน 18 จุด (42.86%) โดยรายงานฉบับนี้ประกอบด้วยผลการตรวจวัดระดับความเข้มแสงสว่าง 
รายละเอียดเครื่องมือที่ใช้ในการตรวจวัด ผลการปรับเทียบความถูกต้องเครื่องมือ แผนผังแสดงตำแหน่งจุดที่
ทำการตรวจวัด กฎหมายที่เกี่ยวข้อง และรูปภาพประกอบ ซึ่งทางหน่วยงานสามารถนำไปรายงานผลได้
ตามที่กฎหมายกำหนด 

 เพื่อให้พื้นที่การทำงานเป็นไปตามมาตรฐานตามที่กฎหมายกำหนด ทางคณะผู้ทำการตรวจวัด จึงมี
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมให้กับอาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย 2 สำนักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้
นำไปเป็นแนวทางในการดำเนินการบำรุงรักษาระดับความเข้มของแสงสว่างให้คงที่ เช่น ดำเนินการตรวจวัด
ระดับความเข้มของแสงสว่างเป็นประจำอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เป็นต้น 
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บทที่ 1 
ภาพรวมผลการตรวจวัดด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม 

การตรวจวัดปัจจัยทางสิ่งแวดล้อมทางด้านกายภาพ (Physical Hazards) ได้แก่ การตรวจระดับความเข้มแสง
สว่าง ดำเนินการตรวจวัดเพ่ือตรวจสอบดูแล และปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการทำงานให้เหมาะสมปลอดภัยต่อสุขภาพ
ของผู้ปฏิบัติงานภายในอาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย 2 สำนักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ โดย
ตรวจวัดเมื่อวันพุธที่ 18 มิถุนายน พ.ศ. 2568 เวลา 13.00 – 16.00 น. โดยจากผลการตรวจวัดวิเคราะห์และ
การแปลผลการตรวจวัด สรุปผลข้อมูลได้เป็นดังนี้ 

ตารางท่ี 1 สรุปผลการตรวจวัดทางด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม  

ปัจจัยท่ีตรวจวัด 
จำนวนจุด 
ที่ตรวจวัด 

ผลการประเมิน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

ระดับความเข้มของแสงสว่างแบบพ้ืนที่ (Area Method) 3 2 1 
ระดับความเข้มของแสงสว่างแบบจุดของงาน (Spot Method) 42 24 18 
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บทที่ 2 
รายงานการตรวจวัดแสงสว่าง 

เครื่องมือที่ใช้ในการตรวจวัด 
เครื่องวัดแสงสว่าง (Lux meter) ยี่ห้อ Extech รุ่น SDL 400 Serial no. A.044163  

ตารางที ่2 ผลการตรวจวัดความเข้มแสงสว่างแบบพ้ืนที่ (Area Method) 

ลำดับ พื้นที่ตรวจวัด ลักษณะงาน 

ผลการตรวจวัด (Lux) 

ผลการประเมิน หมายเหตุ ค่าเฉลี่ยที่
วัดได้ 

ความเข้ม 
แสงสว่าง
ต่ำสุดที่วัด

ได้ 

ค่า
มาตรฐาน 

ค่ามาตรฐาน
(ความเข้ม 
แสงสว่าง
ต่ำสุด) 

อาคารสำนักงาน 2 ช้ัน 1 
การตรวจวัดแบบหาค่าเฉลี่ยของพ้ืนที่ (Area Method) 

1 โรงอาหาร พ้ืนที่รับประทานอาหาร 420 315 300 150 ผ่าน  
2 ห้องโถง (หน้าลิฟต์) ทางเข้าห้องโถง 693 131 100 50 ผ่าน หลอดไฟเสีย 2 หลอด 

อาคารสำนักงาน 2 ช้ัน 5 
การตรวจวัดแบบหาค่าเฉลี่ยของพ้ืนที่ (Area Method) 

1 ห้องประชุมบัวเรศ คำทอง ห้องประชุม 359 24 300 150 ไม่ผ่าน  
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ตารางที่ 3 ผลการตรวจวัดความเข้มแสงสว่างแบบจุดทำงาน (Spot Method) 

ลำดับ พื้นที่ตรวจวัด ลักษณะงาน 
ผลการตรวจวัด (Lux) 

ผลการประเมิน หมายเหตุ 
ค่าที่วัดได้ ค่ามาตรฐาน 

อาคารสำนักงาน 2 ช้ัน 1 

การตรวจวัดที่จุดทำงาน (Spot Method) 

1 จุดที่ 1 (ร้านค้าที่ 1) งานจำหน่ายอาหาร 101 215* ไม่ผ่าน  

2 จุดที่ 2 (ร้านค้าที่ 1) งานเตรียม/ ปรุงอาหาร 85 300-400 ไม่ผ่าน  

3 จุดที่ 3 (ร้านค้าที่ 1) งานล้างภาชนะ 67 300-400 ไม่ผ่าน  

4 จุดที่ 4 (ร้านค้าที่ 2) งานจำหน่ายอาหาร 164 215* ไม่ผ่าน  

5 จุดที่ 5 (ร้านค้าที่ 2) งานเตรียม/ ปรุงอาหาร 125 300-400 ไม่ผ่าน  

6 จุดที่ 6 (ร้านค้าที่ 2) งานล้างภาชนะ 162 300-400 ไม่ผ่าน  

7 จุดที่ 7 (ร้านค้าที่ 3) งานจำหน่ายอาหาร 157 215* ไม่ผ่าน  

8 จุดที่ 8 (ร้านค้าที่ 3) งานเตรียม/ ปรุงอาหาร 148 300-400 ไม่ผ่าน  

9 จุดที่ 9 (ร้านค้าที่ 3) งานล้างภาชนะ 119 300-400 ไม่ผ่าน  

10 จุดที่ 10 (ร้านค้าที่ 4) งานจำหน่ายอาหาร 151 215* ไม่ผ่าน  

11 จุดที่ 11 (ร้านค้าที่ 4) งานเตรียม/ ปรุงอาหาร 97 300-400 ไม่ผ่าน  

16 จุดที่ 12 ห้องสุขา 80 50 ผ่าน  

อาคารสำนักงาน 2 ช้ัน 2 

การตรวจวัดที่จุดของงาน (Spot Method) 

17 จุดที่ 15 งานคอมพิวเตอร์ 308 400-500 ไม่ผ่าน  

18 จุดที่ 16 งานคอมพิวเตอร์ 616 400-500 ผ่าน  

19 จุดที่ 14 งานคอมพิวเตอร์ 344 400-500 ไม่ผ่าน  

20 จุดที่ 18 งานคอมพิวเตอร์ 565 400-500 ผ่าน  

21 จุดที่ 19 งานคอมพิวเตอร์ 219 400-500 ไม่ผ่าน  

22 จุดที่ 20 งานคอมพิวเตอร์ 507 400-500 ผ่าน  

23 จุดที่ 21 งานคอมพิวเตอร์ 461 400-500 ผ่าน  

24 จุดที่ 22 งานคอมพิวเตอร์ 394 400-500 ไม่ผ่าน  

25 จุดที่ 23 งานคอมพิวเตอร์ 209 400-500 ผ่าน  
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ตารางที่ 3 (ต่อ) ผลการตรวจวัดความเข้มแสงสว่างแบบจุดทำงาน (Spot Method) 

ลำดับ พื้นที่ตรวจวัด ลักษณะงาน 
ผลการตรวจวัด (Lux) 

ผลการประเมิน หมายเหตุ 
ค่าที่วัดได้ ค่ามาตรฐาน 

อาคารสำนักงาน 2 ช้ัน 3 

การตรวจวัดที่จุดของงาน (Spot Method) 

26 จุดที่ 24 งานคอมพิวเตอร์ 489 400-500 ผ่าน  

27 จุดที่ 25 งานคอมพิวเตอร์ 567 400-500 ผ่าน  

28 จุดที่ 26 งานคอมพิวเตอร์ 591 400-500 ผ่าน  

29 จุดที่ 27 งานคอมพิวเตอร์ 407 400-500 ผ่าน  

อาคารสำนักงาน 2 ช้ัน 4 

การตรวจวัดแบบหาจุดของงาน (Spot Method) 

30 จุดที่ 28 งานคอมพิวเตอร์ (คอม) 425 400-500 ผ่าน  

31 จุดที่ 29 
งานคอมพิวเตอร์ 

(แป้นพิมพ์) 
506 400-500 ผ่าน  

32 จุดที่ 30  งานคอมพิวเตอร์ (คอม) 584 400-500 ผ่าน  

33 จุดที่ 31 
งานคอมพิวเตอร์ 

(แป้นพิมพ์) 
487 400-500 ผ่าน  

34 จุดที่ 32 งานคอมพิวเตอร์ 388 400-500 ไม่ผ่าน  

35 จุดที่ 33 งานคอมพิวเตอร์ (คอม) 314 400-500 ไม่ผ่าน  

36 จุดที่ 34 
งานคอมพิวเตอร์ 

(แป้นพิมพ์) 
669 400-500 ผ่าน  

37 จุดที่ 35 งานคอมพิวเตอร์ 571 400-500 ผ่าน  

38 จุดที่ 36 งานคอมพิวเตอร์ 745 400-500 ผ่าน  

39 จุดที่ 37 งานคอมพิวเตอร์ 553 400-500 ผ่าน  

40 จุดที่ 38 งานคอมพิวเตอร์ 460 400-500 ผ่าน  

41 จุดที่ 39 งานคอมพิวเตอร์ 787 400-500 ผ่าน  

42 จุดที่ 40 งานคอมพิวเตอร์ 346 400-500 ไม่ผ่าน  

43 จุดที่ 41 งานคอมพิวเตอร์ 883 400-500 ผ่าน  
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ตารางที่ 3 (ต่อ) ผลการตรวจวัดความเข้มแสงสว่างแบบจุดทำงาน (Spot Method) 

หมายเหตุ    1) แผนผังพ้ืนที่ที่ดำเนินการตรวจวัด ระบุตำแหน่งดวงไฟ แหล่งแสงธรรมชาติ (เอกสารแนบ จ.) 
      2) ผลการประเมินโดยการใช้เกณฑ์มาตรฐานตามประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  
      เรื่อง มาตรฐานความเข้มของแสงสว่าง  
      3) ผลการตรวจวัดต้องอยู่ในช่วงที่กำหนดตามประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง   
      มาตรฐานความเข้มของแสงสว่าง หากเกินหรือต่ำกว่าค่ามาตรฐาน ถือว่าไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
      4) เครื่องหมาย “*” เป็นผลการประเมินตามแบบตรวจมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารสำหรับโรง 
      อาหาร (อิงตามกฎกระทรวงสุขลักษณะของสถานที่จำหน่ายอาหาร พ.ศ. 2561) 

สรุปผลและวิจารณ์ผล 

จากการตรวจวัดระดับความเข้มแสงบริเวณพื้นที่การปฏิบัติงานในพื้นที่ต่าง ๆ ของอาคารสำนักงาน
มหาวิทยาลัย 2 สำนักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ โดยได้นำผลจากการตรวจวัดมาเปรียบเทียบกับ
ค่ามาตรฐานตามลักษณะงานที่กำหนดไว้ในประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานเรื่อง มาตรฐานความ
เข้มของแสงสว่าง ผลการตรวจวัดในช่วงกลางวัน พบว่า ระดับความเข้มแสงสว่างแบบพื้นที่ จำนวนทั้งหมด 3 
จุด ผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามที่กฎหมายกำหนด 2 จุด (66.67%) ไมผ่่านเกณฑ์มาตรฐานตามที่กฎหมายกำหนด 
1 จุด (33.33%) และระดับความเข้มแสงสว่างแบบจุดทำงาน จำนวนทั้งหมด 42 จุด ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ตามท่ีกฎหมายกำหนด 24 จุด (57.14%) ไมผ่่านเกณฑ์มาตรฐานตามที่กฎหมายกำหนด 18 จุด (42.86%) 

ข้อเสนอแนะและวิธีการปรับปรุงแก้ไข 

 เพ่ือให้พ้ืนที่การทำงานมีระดับความเข้มแสงสว่างที่มเีหมาะสม มีประสิทธิภาพมากขึ้น และสอดคล้อง
ตามมาตรฐานความเข้มของแสงสว่างที่กฎหมายกำหนด คณะผู้ทำการตรวจวัด จึงมีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมให้กับ
อาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย 2 สำนักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้นำไปเป็นแนวทางเพ่ือ
ดำเนินการ ดังต่อไปนี้ 

 

 

ลำดับ พื้นที่ตรวจวัด ลักษณะงาน 
ผลการตรวจวัด (Lux) 

ผลการประเมิน หมายเหตุ 
ค่าที่วัดได้ ค่ามาตรฐาน 

อาคารสำนักงาน 2 ชั้น 5 

การตรวจวัดที่จุดของงาน (Spot Method) 

44 จุดที่ 42 ห้องสุขา 462 50 ผ่าน  
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❖ กรณีค่าความเข้มของแสงสว่างที่วัดได้ไม่เกินมาตรฐานกำหนด 
 

1. จัดบริเวณพ้ืนที่การทำงานใหเ้หมาะสมกับแหล่งกำเนิดแสงสว่าง เช่น จุดปฏิบัติงานกับคอมพิวเตอร์
ที่อยู่บริเวณมุมห้อง อาจทำให้มีแสงสว่างไม่เพียงพอหากหลอดไฟเริ่มเสื่อมประสิทธิภาพ ควรพิจารณาจัด
ตำแหน่งของโต๊ะทำงานให้สามารถรับแสงสว่างจากหลอดไฟ และแสงธรรมชาติได้มากขึ้น หรือหมั่นบำรุงรักษา
หลอดไฟให้มีค่าความสว่างคงที่อยู่เสมอ 

2. กำหนดแผนการตรวจสอบและบำรุงรักษาหลอดไฟอย่างน้อยทุกๆ 1-3 เดือน เช่น การทำความ
สะอาดหลอดไฟ การเปลี่ยนหลอดไฟใหม่ที่มีค่าความสว่างเพิ่มมากขึ้น เพื่อให้พื้นที่การทำงานมีแสงสว่างที่
เหมาะสมอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 

❖ กรณีค่าความเข้มของแสงสว่างที่วัดได้เกินมาตรฐานกำหนด 

1. ปรับปรุงระบบแสงสว่าง เช่น เปลี่ยนหรือปรับมุมหลอดไฟให้เหมาะสม เพ่ือลดการสะท้อนแสงเข้า
ตา หรือลดจำนวนหลอดไฟหรือความสว่างของหลอดไฟที่ติดตั้ง กรณีแสงสว่างมากเกินไป ลดจำนวนจุดติดตั้ง
หลอดไฟในพ้ืนที่ เป็นต้น 

2. ปรับพื้นที่ทำงาน เช่น จัดวางตำแหน่งโต๊ะ เก้าอ้ี ให้หลีกเลี่ยงการรับแสงจ้าโดยตรง เป็นต้น 
ถึงแม้ในบางจุดจะมีระดับความสว่างเกินกว่าค่ามาตรฐานที่กำหนดไว้ แต่หากผู้ปฏิบัติงานไม่ได้รู้สึก

ระคายตา หรือไม่มีอาการผิดปกติใด ๆ ขณะทำงาน ก็สามารถดำเนินงานต่อได้โดยไม่จำเป็นต้องปรับเปลี่ยน
ในทันที อย่างไรก็ตาม หากเริ่มมีอาการเมื่อยล้าทางสายตา หรือมีความไม่สบายตาเกิดขึ้น ควรพิจารณา
ปรับปรุงสภาพแสงให้เหมาะสม พร้อมทั้งเฝ้าระวังสุขภาพของผู้ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง  โดยให้ยึดหลักความ
เหมาะสมทางกายภาพและสุขภาวะจิตใจของผู้ใช้งานในพ้ืนที่เป็นสำคัญ 

 ทั้งนี้ อาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย 2 สำนักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ควรกำหนด
แผนการตรวจติดตามการตรวจวัดสภาพแวดล้อมในการทำงานอย่างสม่ำเสมอเป็นประจำทุกปี หรือทุกครั้งที่มี
การเปลี่ยนแปลงลักษณะพื้นที่การทำงาน ได้แก่ การปรับปรุงแก้ไขระบบแสงสว่าง การเปลี่ยนแปลงลักษณะ
การทำงาน การจัดพ้ืนที่การทำงานใหม่ เป็นต้น 
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จุดประสงค์และวิธีการตรวจวัดแสง 
 

 การตรวจวัดความเข้มของแสงสว่าง โดยใช้วิธีวัดค่าความเข้มของแสงสว่างในแนวระนาบสูงจากพ้ืน
เจ็ดสิบห้าเซนติเมตร และหาค่าเฉลี่ยความเข้มของแสงสว่าง ตามประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการตรวจวัด และการวิเคราะห์สภาวะการทำงานเกี่ยวกับระดับความร้อน แสงสว่าง หรือ
เสียง รวมทั้งระยะเวลาและประเภทกิจการที่ต้องดำเนินการ ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2561 (รายละเอียดของ
ประกาศฯ แสดงในภาคผนวก ค ) ค่าท่ีได้จากการตรวจวัดและวิเคราะห์จะนำมาเปรียบเทียบกับความเข้มของ
แสงสว่างที่กำหนดไว้ในประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครอง แรงงาน เรื่อง มาตรฐานความเข้มของแสงสว่าง มี
ผลบังคับใช้เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2561 (รายละเอียดแสดงในภาคผนวก ค) สำหรับบริเวณท่ีมีค่าต่ำกว่าหรือ
เกินกว่ามาตรฐาน จะนำเสนอบทวิเคราะห์ ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงเพื่อให้พิจารณาดำเนินการต่อไป 
 

1. วัตถุประสงค์การตรวจวัด 
 1.1 เพื่อตรวจวัดระดับความเข้มแสงในบริเวณพื้นที่การปฏิบัติงานตามที่ได้ระบุไว้ในประกาศกรม
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการตรวจวัด และการวิเคราะห์สภาวะการทำงานเกี่ยวกับ
ระดับความร้อน แสงสว่าง หรือเสียง รวมทั้งระยะเวลาและประเภทกิจการที่ต้องดำเนินการ 
 1.2 เพื่อค้นหาบริเวณพื้นที่การทำงานที่มีระดับความเข้มแสงไม่เป็นไปตามมาตรฐาน ซึ่งจะใช้เป็น
ข้อมูลอ้างอิงในการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการทำงานด้านแสงสว่างให้เหมาะสมและเป็นไปตามมาตรฐาน  
ก่อให้เกิดความปลอดภัยในการทำงานต่อผู้ปฏิบัติงานต่อไป 

2. เครื่องมือที่ใช้ในการตรวจวัด 
 เครื่องที่ใช้ดำเนินการตรวจวัด ได้แก่ เครื่องวัดแสงสว่าง (Lux meter) ยี่ห้อ Extech รุ่น SDL 400 
Serial no. A.044163 ดังภาพประกอบที่ 1 

 
ภาพที่ 1 เครื่องวัดความเข้มแสงสว่าง 
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คุณสมบัติของเครื่องมือ 
หน้าจอ :  หน้าจอ LED ขนาด 2 x 1.5 นิ้ว 
ชนิดของเซนเซอร์ :  Domed light intensity sensor (C.I.E) 
หน่วยการวัด :   Lux, Foot candles 
ช่วงค่าการวัด :   0 – 100,000 Lux หรือ 0.1 – 10,000 Ft-cd (ปรับค่าช่วงอัตโนมัติ) 
ความแม่นยำ :  ±4%rdg+2 dgt 
ค่าความจำเครื่อง :  SD memory card 1 – 16 GB. 
การปิดเครื่องอัตโนมัติ :  ปิดเครื่องอัตโนมัติหลัง 10 นาทีที่ไม่ได้ใช้งาน 

3. ขั้นตอนการดำเนินการ  
 3.1 ปรับให้เครื่องอ่านค่าที่ศูนย์ก่อนทำการตรวจวัดทุกครั้ง     
  3.2 ศึกษาลักษณะการทำงานของผู้ปฏิบัติงาน ขนาดชิ้นงาน ความละเอียดของงานปัจจัยแวดล้อมที่
ส่งผลกระทบต่อการมองการส่องสว่าง และคุณภาพของการส่องสว่าง 
 3.3 การวางเซลล์รับแสง มีอยู่ 2 กรณี  

  กรณีท่ี 1 ตรวจวัดแบบเฉพาะจุด ให้วางเซลล์รับแสงรับแสงระนาบเดียวกับชิ้นงานหรือพ้ืนผิว
ที่สายตาของผู้ปฏิบัติงานตกกระทบแล้วอ่านค่า 
  กรณีที่ 2 ตรวจวัดแบบพื้นที่ ให้วางเซลรับแสงสูงจากพื้น 75 เซนติเมตร โดยไม่มีเงามาบัง
เซลล์รับแสงแล้วอ่านค่า 

 3.4 ให้เซลล์รับแสงรับแสงจนค่าแน่นอนทุกครั้ง (โดยใช้เวลาประมาณ 5 – 15 วินาที) อ่านค่าและ
บันทึกผล 
 3.5 นำผลการตรวจวัดไปเปรียบเทียบกับค่ามาตรฐานความเข้มของแสงสว่าง ตามประกาศกรม
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง มาตรฐานความเข้มของแสงสว่าง พ.ศ. 2561 
 

หมายเหตุ:  1. กรณใีนพ้ืนที่มหีลอดไฟทีไ่มไ่ดเ้ปิดใช้งาน ให้เปิดไฟทิ้งไว้อย่างน้อย 20 นาที ก่อนตรวจวัด 
  2. บันทึกการตรวจวัดความเข้มแสงสว่างและปัจจัยแวดล้อมที่เก่ียวข้องทุกครั้ง 
 

ตารางที่ 4 มาตรฐานความเข้มแสงสว่าง ณ บริเวณพ้ืนที่ทั่วไป 

ลักษณะห้อง 
ค่าเฉลี่ยความเข้มของแสงสว่าง 

(Lux) 
จุดที่ความเข้มของแสงสว่างต่ำสุด 

(Lux) 
ทางออกฉุกเฉิน (กรณีไฟดับ) 
พื้นที่สัญจร 
- ทางเดิน บันได ภายในอาคาร 
- ทางเดิน บันได ภายนอกอาคาร  

10 
 

100 
50  

- 
 

50 
25 
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ตารางที่ 4 (ต่อ) มาตรฐานความเข้มแสงสว่าง ณ บริเวณพ้ืนที่ทั่วไป 

ลักษณะห้อง 
ค่าเฉลี่ยความเข้มของแสงสว่าง 

(Lux) 
จุดที่ความเข้มของแสงสว่างต่ำสุด 

(Lux) 
ห้องปฐมพยาบาล 
- ห้องพักฟ้ืน 
- ห้องตรวจรักษา 

ห้องสุขา 
ห้องสำนักงาน ห้องบรรยาย 
ห้องเก็บของ 

 
50 
300 
100 
300 
100 

 
25 
150 
40 
150 
50 

ตารางที่ 5 มาตรฐานความเข้มแสงสว่าง ณ บริเวณท่ีต้องทำงาน โดยใช้สายตามองเฉพาะจุด 

ลักษณะงาน 
ค่าความเข้มของแสงสว่าง 

(Lux) 
งานหยาบ  
- งานนับหรือตรวจสอบสิ่งของชิ้นใหญ่ 

งานละเอียดเล็กน้อย 
- งานเตรียมอุปกรณ์การทดลอง งานบันทึกข้อมูล 
- งานประจำในสำนักงาน เช่น งานพิมพ์ งานจัดเอกสาร  

งานละเอียดปานกลาง  
- งานวาดภาพ การออกแบบ การเขียนแบบ งานทดลอง 
- งานบันทึกข้อมูลทางคอมพิวเตอร์ 

งานละเอียดสูง  
- งานปรับเทียบความแม่นยำของอุปกรณ์ 
-  งานส่องกล้องจุลทรรศน์ (ขนาดใหญ่กว่า 0.025 มิลลิเมตร) 

งานละเอียดสูงมาก  
- งานส่องกล้องจุลทรรศน์ (ขนาดเล็กกว่า 0.025 มิลลิเมตร) 

งานละเอียดสูงมาก  
-  งานทางการแพทย์ งานทันตกรรม 

 
200-300 

 
300-400 
400-500 

 
500-600 
600-700 

 
700-800 

800-1,000 
 

1,200-1,600 
 

2,400 ขึ้นไป 
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ผลการปรับเทียบความถูกต้องของเครื่องมือ (Certificate Calibration)  
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ภาคผนวก ค 
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กฎหมายที่ใช้ในการประเมินสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
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ภาคผนวก ง 
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รูปประกอบการตรวจวัดสภาพแวดล้อมในการทำงานฯ 
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ภาคผนวก จ 
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