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แบบรายงานผลการฝึกซ้อมตามแผนปฏิบัตกิารป้องกันและรองรับเหตุฉุกเฉิน กรณีอัคคีภัย 

สำนักงานมหาวิทยาลัย ประจำปี 2568 
ส่วนที่ 1: ข้อมูลทั่วไป 

1.1 ชื่อโครงการ: การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการฝึกซ้อมตามแผนปฏิบัติการป้องกันและตอบโต้เหตุฉุกเฉิน 

กรณีอัคคีภัย และแผ่นดินไหว                                                                                                       .  

1.2 วันที่และเวลาฝึกซ้อม: วันจันทร์ที่ 24 มีนาคม 2568 เวลา 08.30 – 16.00 น.                              .  

1.3 สถานที ่ฝึกซ้อม: ภาคทฤษฎี ณ ห้องประชุม 201 ชั ้น 2 สำนักบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และผ่านทางรูปแบบออนไลน์ (Zoom Meeting)                                    .  

ภาคปฏิบัติ ณ อาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย 2 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่                                      .                                                    

1.4 จำนวนผู้เข้ารับการฝึกซ้อมดับเพลิง รวม   334    คน แบ่งเป็น ชาย  141  คน และ หญิง  193   คน 

(รายละเอียดดังเอกสารแนบ 1/2) 

1.5 จำนวนผู้เข้ารับการฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ รวม  121  คน แบ่งเป็น ชาย  35  คน และ หญิง  86  คน 

(รายละเอียดดังเอกสารแนบ 2/2) 

ส่วนที่ 2: ผลการดำเนินการฝึกซ้อม  
2.1 ระยะเวลาการดำเนินการ 

ตารางท่ี 1 ระยะเวลาการดำเนินการฝึกซ้อมแผนอัคคีภัย 

ขั้นตอน เวลา (นาฬิกา) ระยะเวลาที่ดำเนินการ 

1. เริ่มต้นการแจ้งเหตุฉุกเฉิน 13:22 - 

2. การตอบสนองต่อเหตุฉุกเฉิน 
    2.1 หน่วยดับเพลิงมาถึงยังพ้ืนที่เกิดเหตุ 
    2.2 หน่วยดับเพลิงภายนอกมาถึงยังพ้ืนที่
เกิดเหตุ 
    2.2 ชว่ยเหลือผู้บาดเจ็บในที่เกิดเหตุ 
    2.3 ดำเนินการควบคุมการแพร่กระจาย
ของไฟ 

 
13:25 
13:31 

 
13:32 

13:22 – 13:42 

 
 
 
 

20 นาที 

3. การอพยพ 
    3.1 เริ่มการอพยพ 
    3.2 ผู้อพยพมาถึงยังจุดรวมพล 

 
13:28 

13:29:40 

 
1:40 นาที 

4. สิ้นสุดการฝึกซ้อม 13:58 - 

2.2 การประเมินผลและสรุปผลการฝึกซ้อม 
2.2.1 ความรวดเร็วในการตอบสนอง: ความรวดเร็วในการฝึกซ้อมแผนปฏิบัติการป้องกันและตอบ
โต้เหตุฉุกเฉิน กรณีอัคคีภัย ณ สำนักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เป็นไปตามแบบแผน
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และระยะเวลาที่กำหนด ทั้งนี้ การประสานงานระหว่างหน่วยงานยังเป็นไปด้วยความล่าช้าเล็กน้อย  
เนื่องด้วย ไม่ได้จัดเตรียมบุคลากรเพ่ือทำหน้าที่นำทางนักดับเพลิงไปยังจุดเกิดเหตุ จึงทำให้เกิดความ
ล่าช้าในการประสานงานขอบุคลากรสำหรับการนำทางนักดับเพลิง ซึ่งอาจส่งผลให้การควบคุมเพลิง
เป็นไปด้วยความล่าช้า และเพลิงไหม้ขยายเป็นวงกว้าง อาจส่งผลให้สูญเสียชีวิต และทรัพย์สินเป็น
จำนวนมาก เมื่อเกิดเหตุการณ์จริง                                                                                                . 

 

2.2.2 ความพร้อมของอุปกรณ์: อุปกรณ์การฝึกซ้อมแผนฯ อัคคีภัย ซึ่งมีความจำเป็นต่อการตอบโต้
เหตุฉุกเฉินภายในอาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย 2 ประกอบด้วยอุปกรณ์ ดังต่อไปนี้                     .                                                                   

❖ ตู้ควบคุมสัญญาณระบบแจ้งเหตุเพลิงไหม้ (Fire Alarm Control Panel): มีความ
พร้อมในการใช้งาน มีการบำรุงรักษาตู้ควบคุมฯ เป็นประจำ ไม่ชำรุดเสียหายหรือใช้การ
ไม่ได ้                                                                                                      .  

❖ อุปกรณ์ตรวจจับความร้อน (Heat detector) และ อุปกรณ์ตรวจจับควันไฟ (Smoke 

detector): เบื้องต้นมีความพร้อมในการใช้งาน แต่ควรมีการทดสอบและตรวจสอบสภาพ

การทำงานเป็นประจำ เพื่อเพิ่มความแม่นยำและรักษาประสิทธิภาพเซ็นเซอร์ตรวจจับให้

สามารถทำงานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ โดยเฉพาะในพ้ืนที่ที่มีความเสี่ยงสูงต่อการเกิดเหตุ

เพลิงไหม ้เช่น ห้องจัดเตรียม ห้องประชุม และโรงอาคาร เป็นต้น                                . 

❖ อุปกรณ์แจ้งเหตุเพลิงไหม้ด้วยมือ (Manual Call Point): มีความพร้อมในการใช้งาน ไม่
มีการชำรุดเสียหาย แต่ควรตรวจสอบและวิเคราะห์ตำแหน่งในการติดตั ้งอุปกรณ์ให้
เหมาะสมและอยู่ในจุดที่สามารถเข้าถึงได้ง่ายในกรณีท่ีระบบอัตโนมัติไม่สามารถตรวจจับได้ 

❖ เครื่องดับเพลิงแบบมือถือ (Portable Fire Extinguisher): เนื่องด้วยถังดับเพลิงมีอายุ
การใช้งานเกิน 5 ปี และมีจำนวนรวม 5 ถังต่อชั้นอาคาร ซึ่งอาจไม่เพียงพอเมื่อเกิดเหตุเพลิง
ไหมขึ้น ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ควรมีการตรวจสอบอายุ
การใช้งานและตรวจสอบ วิเคราะห์ความเหมาะสมในการติดตั้งเครื่องดับเพลิงแบบมือถือ 
และชนิดสารดับเพลิงที่เหมาะสม รวมถึงความสามารถในการเข้าถึงเครื่องดับเพลิงแบบมือ
ถือ เพื่อให้ครอบคลุมพื้นที่ เพิ่มประสิทธิภาพในการตอบโต้เหตุฉุกเฉินเบื้องต้น และเพื่อให้
เครื่องดับเพลิงแบบมือถือมีความพร้อมในการใช้งานควรมีการตรวจสอบการบำรุงรักษา
เครื่องทุก 6 เดือน หรือ ทุก 1 ปี พร้อมทั้งจัดให้บุคลากรได้รับการอบรมและมีการฝึกใช้งาน
เครื่องดับเพลิงแบบมือถือได้ครอบคลุมในทุกระดับของบุคลากรภายในอาคาร                  .        

❖ หัวรับน้ำดับเพลิงนอกอาคาร (Fire Department Connection): ควรตรวจสอบความ
พร้อมในการใช้งานอยู่เสมอ และมีการทำความสะอาดหัวรับน้ำดับเพลิงอย่างสม่ำเสมอเพ่ือ
ไม่ให้เกิดการอุดตัน                                                                                      . 

❖ ตู้สายฉีดน้ำดับเพลิง (Fire Hose Cabinet): ควรตรวจสอบความพร้อมในการใช้งานอยู่
เสมอ และมีการทำความสะอาดหัวรับน้ำดับเพลิงอย่างสม่ำเสมอ เพื่อไม่ให้เกิดการอุดตัน    
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ซึ่งอาจกำหนดผู้รับผิดชอบดูแลให้ชัดเจน สื่อสารประชาสัมพันธ์โดยการติดป้ายห้ามวาง
สิ่งของกีดขวางหน้าตู้ เพ่ือเตรียมพร้อมรับสถานการณ์ฉุกเฉินที่สามารถเกิดขึ้นได้ตลอดเวลา. 

❖ ป้ายสัญลักษณ์บอกเส้นทางอพยพหนีไฟ: ควรติดตั ้งในจุดที่มองเห็นได้ง่ายและหมั่น
ตรวจสอบดูแลความสะอาดของป้ายอย่างสม่ำเสมอ ป้ายที่มีระบบส่องสว่างควรสังเกตการ
ทำงานของป้ายให้ส่องสว่างอยู่เสมอ หากพบความผิดปกติให้แจ้งส่วนที่เกี่ยวข้องดำเนินการ
แก้ไขทันท ี                                                                                                 . 

❖ ป้ายบอกตำแหน่งอุปกรณ์ดับเพลิง: ควรติดตั้งในจุดที่มองเห็นได้ง่ายทั้งในระยะใกล้และ
ไกล และตรวจสอบการดูแลความสะอาดของป้ายอย่างสม่ำเสมอ                                .                                                             

❖ แผนผังเส้นทางอพยพหนีไฟ: ควรมีการอัพเดตแผนผังแสดงเส้นทางอพยพในแต่ละพ้ืนที่ทุก
ครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลงภายในอาคาร และติดตั้งป้าย ณ จุดที่มองเห็นได้ง่าย อีกทั้งควร
ฝึกซ้อมการอพยพหนีไฟอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพื่อให้ทุกคนภายในอาคารทราบถึงแนว
ทางการอพยพออกนอกอาคาร เมื่อเกิดเหตุเพลิงไหม้ได้อย่างเหมาะสมและปลอดภัย         .   

❖ ธงนำทางอพยพหนีไฟ: ควรมีการเพิ ่มจำนวนธงนำทางฯ เพื ่อให้เหมาะสมกับจำนวน
ผู้ปฏิบัติงานในแต่ละชั้น เพื่อวัตถุประสงค์ในการอพยพออกนอกอาคารให้รวดเร็วมากที่สุด 
ซึ่งอาจจำเป็นต้องจัดเตรียมข้อมูลของบุคลากรในแต่ละพ้ืนที่การทำงานและอัพเดตข้อมูลให้
เป็นปัจจุบันมากที่สุด เพื่อใช้ในการตรวจสอบและนับจำนวน ติดตั้งใกล้กับธงนำทางฯ โดย
เมื ่อเกิดเหตุฉุกเฉินขึ ้นจะสามารถนำข้อมูลไปใช้ได้จริงและสร้างความปลอดภัยแก่
ผู้ปฏิบัติงานทุกคน                                                                                       . 

อุปกรณ์ที่อาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย 2 ควรพิจารณาติดตั้งเพิ่มเติม ประกอบด้วยอุปกรณ์
ดังต่อไปนี้                                                                                                            . 

❖ อ ุปกรณ ์แจ ้งส ัญญาณด ้วยแสงและเส ียง  (Visual & Audible Signaling Alarm 
Devices): อาจพิจารณาติดตั้งบริเวณใกล้ทางออกหลักและในพื้นที่ที่มีเสียงดัง หรือมีผู้คน
เป็นจำนวนมาก เพ่ือให้ทุกคนสามารถมองเห็นและรับรู้สัญญาณผ่านแสงและเสียงเตือนภัย  .                                                          

❖ สัญญาณเตือนภัยแบบมือ (Manual Alarm Signal): อาจพิจารณาติดตั้งจุดกดสัญญาณ
เตือนภัยเพ่ิมเติม เช่น ภายในห้องสำนักงาน ห้องประชุม บริเวณทางเข้า-ออก เพ่ือให้การแจ้ง
เหตุฉุกเฉินทำได้อย่างรวดเร็ว                                                                                . 

❖ ระบบเสียงตามสายภายในอาคาร (In-building sound system): อาจพิจารณาติดตั้ง
ระบบเสียงประกาศภายในอาคาร เพื่อใช้ในกรณีฉุกเฉินและเพิ่มประสิทธิภาพการสื่อสาร
ขณะเกิดเหตุได้อย่างทั่วถึง                                                                                 .. 

❖ ไฟส่องสว่างบริเวณบันไดหนีไฟ: ในการอพยพภายบันไดหนีไฟค่อนข้างมืด ซึ่งอาจทำให้การ
อพยพล่าช้าและผู้ปฏิบัติงานอาจเกิดอุบัติเหตุได้ ดังนั้น ควรติดตั้งไฟฉุกเฉินหรือเทปเรืองแสง
เพิ่มเติม และอาจมีการทำเครื่องหมายเลขชั้น เพื่อให้ผู้คนสามารถหาทางหนีออกจากอาคาร
ได้สะดวกและปลอดภัยในกรณีเกิดเหตุการณ์ฉุกเฉิน                                                . 
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2.2.3 การปฏิบัติหน้าที่ตามโครงสร้างศูนย์บัญชาการเหตุการณ์ฉุกเฉิน กรณีอัคคีภัย : ตาม
แผนการฝึกซ้อมฯ แบ่งเป็นทีมต่าง ๆ ดังนี้ 

❖ ผู้อำนวยการดับเพลิง: การบัญชาและสั่งการเหตุฉุกเฉินเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
ชัดเจนตามลำดับขั้นตอนการฝึกซ้อมฯ สามารถบริหารจัดการและสั่งการทีมต่าง ๆ และ
หน่วยงานภายนอกได้อย่างมีประสิทธิภาพ แต่เนื่องจากเป็นการฝึกซ้อมฯ ครั้งแรกจึง
อาจเกิดความสับสนในบทบาทหน้าที่ได้ในบางครั้ง                                             . 

❖ รองผู้อำนวยการดับเพลิง: สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของผู้อำนวยการดับเพลิงได้เป็น
อย่างดี มีความเข้าใจในขั้นตอนและแนวปฏิบัติตามแผนการดับเพลิงและอพยพหนีไฟ
อย่างชัดเจน ทำให้การบริหารจัดการเหตุการณ์ฉุกเฉินเป็นไปอย่างคล่องตัวและมี
ประสิทธิภาพ                                                                                                   ... 

❖ ทีมข้อมูลและประสานงาน: เนื่องด้วยการฝึกซ้อมฯ ในครั้งนีเ้ป็นการฝึกซ้อมครั้งแรก จึง
ทำให้บางลำดับเหตุการณ์เกิดความสับสนในบทบาทหน้าที ่ที ่ได้รับมอบหมาย โดย
ภาพรวมสามารถปฏิบัต ิตามหน้าที ่ได้อย่างถูกต้อง มีการสื ่อสารสถานการณ์ต่อ
ผู้อำนวยการดับเพลิง การประสานงานแจ้งเหตุหน่วยงานภายนอกเป็นไปอย่างรวดเร็ว
และมีประสิทธิภาพ                                                                                        .. 

❖ ทีมที่ปรึกษาด้านความปลอดภัย: เพื่อให้การฝึกซ้อมเป็นไปอย่างถูกต้อง ปลอดภัยและ
มีประสิทธิภาพ ทางทีมสามารถแบ่งบทบาทหน้าที่รับผิดชอบให้แก่สมาชิกได้เป็นอย่างดี 
มีความเข้าใจในแผนฉุกเฉิน สามารถสื่อสารข้อมูลด้านความปลอดภัยและแนวทางการ
ฝึกซ้อมให้แก่บุคลากรได้อย่างชัดเจน แต่เนื่องจากเป็นการฝึกซ้อมแผนฉุกเฉินเป็นครั้ง
แรก จึงอาจเกิดความสับสนในบทบาทหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายได้                           . 

❖ ทีมปฏิบัติการ: แบ่งเป็น ดังนี้ 

 หัวหน้าทีมปฏิบัติการ: การบังคับบัญชาในการสั่งการหน่วยย่อยเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย ชัดเจน มีทักษะในการตัดสินใจที่รวดเร็ว และมีความสามารถในการบริหาร
จัดการหน่วยงาน และการประสานงานระหว่างทีมต่าง ๆ รวมถึงการรายงานต่อ
ผู้อำนวยการดับเพลิงเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ แต่เนื่องจากเป็นการฝึกซ้อมแผน
ฉุกเฉินเป็นครั้งแรก จึงอาจเกิดความสับสนในบทบาทหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายได้         .                                                

 หน่วยดับเพลิง: การรับคำสั ่งและการประสานงานภายในทีมเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย มีความชำนาญในการใช้อุปกรณ์ดับเพลิง สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างรวดเร็ว 
ถูกต้อง แต่เนื่องด้วยขาดการจัดเตรียมผู้นำทางหน่วยดับเพลิงภายนอกไปยังพ้ืนที่เกิดเหตุ 
จึงทำให้เกิดความล่าช้าในขณะฝึกซ้อม แต่สามารถบริหารจัดการและรับมือกับเหตุการณ์
ได้เป็นอย่างดี อีกทั้งในสถานการณ์เพลิงไหม้จริง หน่วยดับเพลิงยังขาดอุปกรณ์ป้องกัน
อันตรายส่วนบุคคล และอุปกรณ์ดับเพลิงที่จำเป็น ซึ่งเมื่อเกิดเหตุการณ์จริง อาจไม่
สามารถดำเนินการตามบทบาทหน้าที่ได ้                                                        .  
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 หน่วยปฐมพยาบาลและช่วยชีวิต: ผู้ปฏิบัติงานมีความพร้อมในปฏิบัติหน้าที่ และ
สามารถปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายได้เป็นอย่างดี                                                   . 

 หน่วยอพยพและค้นหา: ผู้ปฏิบัติงานยังมีความสับสนในวิธีการเคลื่อนย้ายผู้บาดเจ็บ
ออกมายังนอกอาคารอย่างปลอดภัย จึงทำให้การอพยพเคลื่อนย้ายเกิดความล่าช้า
เล็กน้อย อีกทั้งในสถานการณ์เพลิงไหม้จริง หน่วยอพยพและเคลื่อนย้ายยังขาดอุปกรณ์
ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล และอุปกรณ์ช่วยเคลื่อนย้าย จึงทำให้หากเกิดเหตุจริง อาจไม่
สามารถช่วยเหลือผู้บาดเจ็บได้อย่างทันท่วงที                                                   . 

 หน่วยรักษาความปลอดภัย: ผู้ปฏิบัติงานมีความพร้อมในปฏิบัติหน้าที่ และสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายได้เป็นอย่างดี                                                   . 

❖ ทีมสื่อสารและประชาสัมพันธ์: เนื่องจากเป็นการฝึกซ้อมฯ ครั้งแรก จึงทำให้เกิดความ
สับสนในบทบาทหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย แต่โดยภาพรวมสามารถปฏิบัติตามหน้าที่ไ ด้
อย่างถูกต้อง มีการสื่อสารประชาสัมพันธ์ ณ จุดรวมพลได้เป็นอย่างดี                        ... 

❖ ทีมสนับสนุน แบ่งเป็น ดังนี้ 
 หน่วยดูแลระบบสาธารณูปโภคฉุกเฉิน: มีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่เป็นอย่าง
ดี และรวดเร็ว อีกท้ังมีการเตรียมพร้อมสนับสนุนส่งเสริมการตอบโต้ต่อเหตุการณ์ฉุกเฉิน
อย่างพร้อมเพรียง                                                                                   . 

❖ หัวหน้าทีมดับเพลิงประจำพื้นที่: มีความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติหน้าที่เป็นอย่างดี 
และสามารถสื่อสารแนวปฏิบัติเพื่อความปลอดภัยต่อผู้อื่นได้อย่างชัดเจน                   .. 

❖ ผู้นำทางอพยพหนีไฟและผู้ตรวจสอบยอด: สามารถปฏิบัติหน้าที่เป็นอย่างดี แต่ยังคง
สับสนในหน้าที่บางส่วน เช่น การนำทางผู้อพยพผู้ถือธงต้องนำแถวและต้องให้สัญญาณ
แก่ผู้อพยพในแถวอย่างชัดเจร โดยให้มีผู้ตรวจสอบยอดปิดท้ายแถวอยู่เสมอ เพื่อความ
เป็นระเบียบ และชัดเจน การสื่อสารแนวปฏิบัติเพื่อความปลอดภัยต่อผู้อ่ืนได้สามารถทำ
ไดอ้ย่างชัดเจน                                                                                       . 

2.3 สิ่งท่ีสำนักงานมหาวิทยาลัย สามารถดำเนินการได้ดี (จุดเด่น) 

2.3.1 การเตรียมความพร้อมล่วงหน้า: ผู้บริหารและบุคลากร รวมทั้งทีมต่าง ๆ ภายใต้
โครงสร้างศูนย์บัญชาการเหตุการณ์ฉุกเฉินให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมการประชุม
และเสนอแนะแนวทาง เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนการฝึกซ้อมจริง                     .  

2.3.2 การให้ความร่วมมือ: ผู้เข้าร่วมการฝึกซ้อมให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี ส่งผลให้การ
จัดโครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ บุคลากรให้ความสนใจด้านความปลอดภัยเพ่ิม
มากขึ้น เกิดการทำงานเป็นทีมอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งในระดับบุคคลและส่วนงาน .                                

2.3.3 ความตั้งใจและความทุ่มเท: ผู้เข้าร่วมการฝึกซ้อม ผู้เข้าร่วมการฝึกซ้อมมีความตั้งใจ
และทุ่มเท ซึ่งเป็นส่วนสำคัญในการทำให้การฝึกซ้อมประสบผลสำเร็จ และนำมาซึ่ง
การสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยภายในสำนักงานอย่างมีประสิทธิภาพ              .                                          
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2.3.4 การให้ความสำคัญในเรื่องของความปลอดภัย: บุคลากรสำนักงานมหาวิทยาลัยให้
ความสำคัญในเรื่องของความปลอดภัยเป็นอย่างดี มีความพร้อมในการยกระดับและ
ขับเคลื ่อนมาตรฐานความปลอดภัยให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล และตามที่
กฎหมายกำหนด                                 

2.3.5 การรับฟังความคิดเห็น: ผู้เข้าร่วมการฝึกซ้อมมีส่วนร่วมในการรับฟังและยอมรับ
ความคิดเห็นซึ่งกันและกัน ทั้งในด้านการมอบหมายบทบาทหน้าที่และการปฏิบัติ
ตามหน้าที่ การสื่อสารหน้าที่ เป็นต้น ได้เป็นอย่างดี มีความสามัคคี มีความเข้าใจ
และความสัมพันธ์ที่ดีในการช่วยกันตัดสินใจ                                               .                                                                                     

 

2.4 ปัญหาและข้อจำกัดที่พบ  
2.4.1 การสื่อสารไม่ชัดเจน: การสื่อสารในเรื่องของบทบาทและหน้าที่ในระหว่างการ

ฝึกซ้อมเกิดความสับสนหรือเกิดความเข้าใจผิด เนื่องจากบางสถานการณ์ขาดความ
ชัดเจน และการสื่อสารที่ผิดพลาด                                                              .  

2.4.2 การบริหารจัดการเหตุการณ์ไม่ต่อเนื่อง: ด้วยเป็นการฝึกซ้อมจำลองสถานการณ์
เป็นครั้งแรก การสั่งการและบัญชาการเหตุเสมือนจริงในบางทีมยังขาดความเข้าใจ
บทบาทหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย จึงทำให้การสื่อสารประชาสัมพันธ์และการ
บริหารจัดการเป็นไปอย่างไม่ราบรื่น และเกิดความล่าช้า                                 .  

2.4.3 การสื่อสารการจัดโครงการและขอบเขตการดำเนินการฝึกซ้อมที่ไม่ชัดเจน: ตาม
แผนการฝึกซ้อมกำหนดให้เกิดเหตุเพลิงไหม้ที่อาคาร 2 ซึ่งเป็นเหตุเพลิงไหม้ระดับ
รุนแรง ในสถานการณ์จริงผู้ที ่อยู่บริเวณใกล้เคียงอาจจำเป็นต้องร่วมอพยพด้วย 
รวมทั้งผู้ที่เฝ้าสังเกตการณ์ฝึกซ้อมจะต้องมารวมตัวกัน ณ จุดรวมพลอย่างครบถ้วน 
เพื่อความปลอดภัย ภายในพื้นที่จะต้องมีการจำกัดสิทธิผู้ที่สามารถเข้าไปยังพื้นที่
หรืออยู่ใกล้บริเวณท่ีเกิดเหตุด้วย รวมทั้งขอบเขตการจัดโครงการอาจจำเป็นต้องระบุ
พื้นที่ให้ชัดเจน เพราะตามข้อกำหนดของกฎหมายกำหนดให้อาคารที่อยู่ในพื้นที่
เดียวกันร่วมดำเนินการฝึกซ้อมร่วมกัน                                                      . 

2.4.4 ขาดการจัดเตรียมเจ้าหน้าที่นำทางทีมดับเพลิงจากภายนอกไปยังจุดเกิดเหตุเพลิง
ไหม้: เนื่องจากขาดการสื่อสารและจัดเตรียมแผนการฝึกซ้อมอย่างชัดเจน จึงไม่ได้
กำหนดผู ้นำทางหน่วยดับเพลิงไว้ ทำให้เกิดความล่าช้าในการฝึกซ้อม และใน
เหตุการณ์จริงอาจเพิม่ความรุนแรงของเหตุเพลิงไหม้ได้                                           . 

2.4.5 อุปกรณ์ที่ใช้ในการฝึกซ้อมไม่เพียงพอ: หน่วยดับเพลิงที่เข้าไประงับเหตุเพลิงไหม้
และทีมอพยพและค้นหาที่ต้องเข้าไปช่วยเหลือผู้บาดเจ็บหรือติดค้างในอาคาร ยัง
ขาดชุดอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลและอุปกรณ์เคลื ่อนย้ายผู ้ป่วยหรือ
อุปกรณ์ดับเพลิงอย่างเหมาะสม ซึ่งอาจทำให้ไม่พร้อมรับมือกับสถานการณ์จริงที่
อาจจะเกิดขึ้น                                                                                   . 
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ดังนั้น ปัญหาและข้อผิดพลาดที่เกิดข้ึนในระหว่างการฝึกซ้อม อาจส่งผลให้ความพร้อมในการ

รับมือกับเหตุการณ์จริงเกิดความล่าช้าและไม่มีประสิทธิภาพได ้. 
 

2.5 การปรับปรุงและข้อเสนอแนะ 
2.5.1 การฝึกอบรม: ควรจัดฝึกอบรมหลักสูตรการดับเพลิงขั ้นต้นและการอพยพหนีไฟ แก่

บุคลากรในทุกระดับ และจัดอบรมหลักสูตรที่เกี่ยวข้องแก่ทีมต่าง ๆ เป็นประจำสม่ำเสมอ 
เพื่อเพิ่มพูนความรู้ความเข้าใจ และสร้างทักษะการรับมือกับเหตุเพลิงไหม้ได้อย่างถูกต้อง 
ปลอดภัยมากยิ่งขึ้น                                                                                     .  

2.5.2 การปรับปรุงแผนฉุกเฉิน: ควรปรับปรุงแผนฉุกเฉินให้เหมาะสมและสอดคล้องกับ
สถานการณ์จริงที่เกิดขึ้นและมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา รองรับการใช้เทคโนโลยีใหม่ ๆ 
ได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งดำเนินการวิเคราะห์กรณีศึกษาจากเหตุการณ์จริงหรือเหตุการณ์
ที่เกิดขึ้นในที่อ่ืน ๆ เพ่ือนำมาปรับใช้ในแผนฉุกเฉินอยู่เสมอ                                      .  

2.5.3 การฝึกซ้อมแบบบูรณาการ: อาจมีการบูรณาการระหว่างหน่วยงาน และทีมงานต่าง ๆ ทั้ง
ภาครัฐ เอกชน หรือชุมชนข้างเคียง เพ่ือให้เกิดความเข้าใจในการทำงานร่วมกัน สร้างความ
เข้าใจในบทบาทและหน้าที่ของแต่ละหน่วยงานระหว่างการฝึกซ้อม รวมทั้งแนวปฏิบัติเพ่ือ
ความปลอดภัย                                                                                           . 

2.5.4 การใช้เทคโนโลยีในการฝึกซ้อม: อาจนำเทคโนโลยีใหม่ ๆ มาปรับใช้ในการฝึกซ้อมแผนฯ 
เพ่ือให้การฝึกซ้อม ให้มีความสมจริงและมีประสิทธิภาพมากขึ้น                                 . 

2.5.5 จัดฝึกซ้อมแผนฯ เป็นประจำ: จัดให้มีการฝึกซ้อมแผนปฏิบัติการป้องกันและตอบโต้เหตุ
ฉุกเฉิน กรณีสารเคมีหกรั่วไหล อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง                                             .  

 

ดังนั้น การปรับปรุงและให้ข้อเสนอแนะในการฝึกซ้อมแผนฯ เป็นส่วนช่วยให้เกิดการพัฒนา
ความพร้อมของทุกฝ่ายในการรับมือกับเหตุการณ์ฉุกเฉิน เพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์จริง และให้
การตอบสนองต่อสถานการณ์ฉุกเฉินมีประสิทธิภาพสูงสุด 

 
ส่วนที่ 5: ข้อสรุปและผลลัพธ์ 

การเตรียมความพร้อมของทีมงานและผู้ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ให้ความร่ วมมือและให้
ความสำคัญในเรื่องของความปลอดภัยเป็นอย่างดี ส่งผลให้การฝึกซ้อมประสบความสำเร็จและบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ ตลอดจนช่วยสามารถวิเคราะห์และเจาะจงสิ่งที่ต้องทำการปรับปรุงการทำงานในอนาคตเพื่อให้
เกิดความมั่นคงและความปลอดภัยสูงสุดในช่วงเวลาเกิดสถานการณ์จริง และควรจัดการฝึกซ้อมแผนปฏิบัติ
การป้องกันและตอบโต้เหตุฉุกเฉิน กรณีอัคคีภัย อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
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ประมวลภาพการฝึกซ้อมตามแผนปฏิบัติการป้องกันและรองรับเหตุฉุกเฉิน กรณีอัคคีภัย 

สำนักงานมหาวิทยาลัย ประจำปี 2568 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

รูป 1 การกล่าวเปิดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการซ้อมแผนปฏิบัติการป้องกันและรองรับเหตุฉุกเฉิน  
กรณีอัคคีภัยและแผ่นดินไหวในภาคทฤษฎี โดยผู้อำนวยการสำนักงานมหาวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูป 2 วิทยากรผู้มาให้ความรู้ในการฝึกอบรมทั้งในภาคทฤษฎีและปฏิบัติ  
จากงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เทศบาลนครเชียงใหม่ 
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รูป 3 บรรยากาศการฝึกอบรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันและรองรับเหตุฉุกเฉิน  

กรณีอัคคีภัยและแผ่นดินไหว ภาคทฤษฎี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูป 4 บรรยากาศการฝึกอบรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันและรองรับเหตุฉุกเฉิน  
กรณีอัคคีภัยและแผ่นดินไหว ภาคทฤษฎี 
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รูป 5 บรรยากาศการฝึกอบรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันและรองรับเหตุฉุกเฉิน  

กรณีอัคคีภัยและแผ่นดินไหว ภาคทฤษฎี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูป 6 บรรยากาศการฝึกอบรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันและรองรับเหตุฉุกเฉิน  
กรณีอัคคีภัยและแผ่นดินไหว ภาคทฤษฎี 
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รูป 7 ผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันและรองรับเหตุฉุกเฉิน กรณีอัคคีภัยและแผ่นดินไหว 
ภาคทฤษฎี ณ ห้องประชุม 201 ชั้น 2 สำนักบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูป 8 การโทรประสานงานแจ้งเหตุของทีมดับเพลิงประจำพื้นที่ ในการฝึกซ้อมแผนปฏิบัติการป้องกันและ
รองรับเหตุฉุกเฉิน กรณีอัคคีภัย 
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รูป 9 หน่วยดับเพลิงได้รับแจ้งเหตุเพลิงไหม้ จึงเข้าไปช่วยควบคุมสถานการณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูป 10 หน่วยดูแลสาธารณูปโภคฉุกเฉิน เข้ามาทำการตัดกระแสไฟฟ้าภายในอาคาร 
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รูป 11 หน่วยดับเพลิงไม่สามารถควบคุมสถานการณ์เพลิงไหม้ได้ จึงดำเนินการกดสัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ 
เพ่ีอใช้แผนอพยพหนีไฟ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูป 12 การอพยพออกนอกอาคารของผู้ที่ปฏิบัติงานอยู่ ณ อาคาร 2 สำนักงานมหาวิทยาลัย 
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รูป 13 การอพยพออกนอกอาคารของผู้ที่ปฏิบัติงานอยู่ ณ อาคาร 2 สำนักงานมหาวิทยาลัย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูป 14 การอพยพออกนอกอาคารของผู้ที่ปฏิบัติงานอยู่ ณ อาคาร 2 สำนักงานมหาวิทยาลัย 
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รูป 15 บรรยากาศการรวมตัวกัน ณ จุดรวมพล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รูป 16 บรรยากาศการรวมตัวกัน ณ จุดรวมพล 
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รูป 17 การบริหารจัดการเหตุการณ์ฉุกเฉิน โดยการบัญชาการของผู้อำนวยการดับเพลิง ณ จุดรวมพล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูป 18 การปฐมพยาบาลผู้ที่ได้รับบาดเจ็บจากการอพยพหนีไฟ โดยหน่วยปฐมพยาบาลและช่วยชีวิต 
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รูป 19 หน่วยดับเพลิงเดินทางมาถึงยังพ้ืนที่เกิดเหตุเพลิงไหม้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูป 20 หน่วยดับเพลิงเข้าพ้ืนที่เกิดเหตุ เพ่ือควบคุมเพลิงไหม้ 
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รายช่ือผู้เข้าร่วม “การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการฝึกซ้อมตามแผนปฏิบัติการป้องกันและรองรับเหตุ
ฉุกเฉิน กรณีอัคคีภัยและแผ่นดินไหว สำนักงานมหาวิทยาลัย ประจำปี 2568”  

ผ่านระบบ SCMC Checkin Service เมื่อวันจันทร์ที่ 24 มีนาคม 2568 เวลา 08.30 – 16.00 น. 
ภาคทฤษฎี ณ ห้องประชุม 201 ชั้น 2 สำนักบริการเทคโนโลยีสารสนเทศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

และผ่านทางรูปแบบออนไลน์ (Zoom Meeting) 

ลำดับ ชื่อ-สกุล คณะ/หน่วยงาน email 

1.  ณัฐวุฒิ จันทร์เทศ 
สำนักงานการตรวจสอบ

ภายใน 
natthawut.chanthed@cmu.ac.th 

2.  อมรรัตน์ เฟ่ืองวรธรรม 
สำนักงานการตรวจสอบ

ภายใน 
amornrath.f@cmu.ac.th 

3.  จารุณี ยะพิพะ 
สำนักงานการตรวจสอบ

ภายใน 
jarunee.y@cmu.ac.th 

4.  จันทร์ตรี มายัง 
สำนักงานสภา
มหาวิทยาลัย 

jantree.m@cmu.ac.th 

5.  มนัส โภชนา 
สำนักงานสภา
มหาวิทยาลัย 

manat.p@cmu.ac.th 

6.  อุดมศักดิ์ กำไลเพ็ชร์ 
สำนักงานสภา
มหาวิทยาลัย 

udomsak.k@cmu.ac.th 

7.  อดิศร ไข่คำ 
สำนักงานสภา
มหาวิทยาลัย 

adisorn.k@cmu.ac.th 

8.  ศุภฤกษ์ ขอนดอก สำนักงานมหาวิทยาลัย supharerk.k@cmu.ac.th 

9.  อาชญาสิทธิ์ รักญาติสกุล สำนักงานมหาวิทยาลัย achayasit.r@cmu.ac.th 

10.  ณัฐธิติ เชียงแรง สำนักงานมหาวิทยาลัย natthiti.c@cmu.ac.th 

11.  ณรงค์ศักดิ์ ศรีวรรณ สำนักงานมหาวิทยาลัย narongsak.sriwan@cmu.ac.th 

12.  วิศาล ใบแสด สำนักงานมหาวิทยาลัย wisan.b@cmu.ac.th 

13.  ศิวกร ศรีรัตน์ สำนักงานมหาวิทยาลัย siwakorn.srirat@cmu.ac.th 

14.  เสถียรพงศ์ งามสมฤทธิ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย satienrapong.n@cmu.ac.th 

15.  กรวิชญ์ พิมพ์ตา สำนักงานมหาวิทยาลัย korawith.pimta@cmu.ac.th 

เอกสารแนบ 1/2 
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ลำดับ ชื่อ-สกุล คณะ/หน่วยงาน email 

16.  โชติวุฑ เตชกิจเวช สำนักงานมหาวิทยาลัย chotiwut.t@cmu.ac.th 

17.  ชวินทร์ ยอดบุนอก สำนักงานมหาวิทยาลัย chawin.yod@cmu.ac.th 

18.  กีรติ ตันติคะเนดี สำนักงานมหาวิทยาลัย keerati.t@cmu.ac.th 

19.  จตุพล ภูเขา สำนักงานมหาวิทยาลัย jatupon.p@cmu.ac.th 

20.  อนุพงษ์ พงษ์สุภา สำนักงานมหาวิทยาลัย anupong.p@cmu.ac.th 

21.  ทวี ชมบุญ สำนักงานมหาวิทยาลัย tawee.ch@cmu.ac.th 

22.  ชัชพล กุลโพธิสุวรรณ สำนักงานมหาวิทยาลัย chutpon.p@cmu.ac.th 

23.  พิบูลย์ ญาติมิตรหนุน สำนักงานมหาวิทยาลัย piboon.y@cmu.ac.th 

24.  สุเมธ สารศรี สำนักงานมหาวิทยาลัย sumet.sa@cmu.ac.th 

25.  กรกช มาลี สำนักงานมหาวิทยาลัย korakod.malee@cmu.ac.th 

26.  วรวรรณ ธำรงวนาลัย สำนักงานมหาวิทยาลัย worawan.th@cmu.ac.th 

27.  ณัฐภัทร ปัญญา สำนักงานมหาวิทยาลัย natthaphat.p@cmu.ac.th 

28.  วุฒิไชย จาริมกวง สำนักงานมหาวิทยาลัย wuttichai.charimkua@cmu.ac.th 

29.  พัฒนภูมิ วรรณชัย สำนักงานมหาวิทยาลัย pattanapoom.w@cmu.ac.th 

30.  ประทีป ดอนปัน สำนักงานมหาวิทยาลัย pratip.d@cmu.ac.th 

31.  กอชาญ มุ่งวิชา สำนักงานมหาวิทยาลัย pukkaphol.m@cmu.ac.th 

32.  ธนภูมิ แก้วพรม สำนักงานมหาวิทยาลัย tanapoom.k@cmu.ac.th 

33.  เอกรินทร์ ศิริพรมมา สำนักงานมหาวิทยาลัย aekarin.siripromma@cmu.ac.th 

34.  อนุญาชัย ตันติเสนีย์พงศ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย anuyachai.t@cmu.ac.th 

35.  รัชดาภรณ์ จันทร์ถา สำนักงานมหาวิทยาลัย radshadaporn.j@cmu.ac.th 

36.  ณัฏฐชัย จุทอง สำนักงานมหาวิทยาลัย nuttachai.jutong@cmu.ac.th 
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ลำดับ ชื่อ-สกุล คณะ/หน่วยงาน email 

37.  ปรัชญา บุญคิด สำนักงานมหาวิทยาลัย pratchaya.b@cmu.ac.th 

38.  นนทนันทน์ งันขุนทด สำนักงานมหาวิทยาลัย nontanan.ng@cmu.ac.th 

39.  เมธี สอาดล้วน สำนักงานมหาวิทยาลัย maytee.s@cmu.ac.th 

40.  ไกรสร โนจา สำนักงานมหาวิทยาลัย graisorn.n@cmu.ac.th 

41.  สุภาเชษฐ์ พรหมมา สำนักงานมหาวิทยาลัย supachate.p@cmu.ac.th 

42.  ยุทธนา ดวงคำ สำนักงานมหาวิทยาลัย yutthana.d@cmu.ac.th 

43.  จักรพงศ์ ธุนาสูรย์ สำนักงานมหาวิทยาลัย jakkapong.thunasoon@cmu.ac.th 

44.  ศราวุธ ยะมา สำนักงานมหาวิทยาลัย sarawoot.yama@cmu.ac.th 

45.  ภานุพงศ์ จินดาพล สำนักงานมหาวิทยาลัย phanupong.j@cmu.ac.th 

46.  วิทยา ทาลา สำนักงานมหาวิทยาลัย witaya.tala@cmu.ac.th 

47.  เชาเชฏฐฉ์ภาดา พุฒพิมพ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย chaochetdhapada.put@cmu.ac.th 

48.  สัณหวัช หวันแสง สำนักงานมหาวิทยาลัย sanhawat.w@cmu.ac.th 

49.  ธนวัฒน์ วินาลัย สำนักงานมหาวิทยาลัย thanawat.w@cmu.ac.th 

50.  กฤตติกวินณ์ พลูคำ สำนักงานมหาวิทยาลัย kittekawin.p@cmu.ac.th 

51.  ขวัญชัย ตันแจ้ สำนักงานมหาวิทยาลัย kuanchai.t@cmu.ac.th 

52.  กัมพล คำวิลา สำนักงานมหาวิทยาลัย kampol.k@cmu.ac.th 

53.  เฉลิมวงศ์กร พิงพิทยากุล สำนักงานมหาวิทยาลัย chalermwongkorn.pi@cmu.ac.th 

54.  ปรัชญา ยอดคำปัน สำนักงานมหาวิทยาลัย pratchaya.yodcampan@cmu.ac.th 

55.  ทวีศักดิ์ นาธรรมเจริญ สำนักงานมหาวิทยาลัย taweesak.n@cmu.ac.th 

56.  เกียรติศักดิ์ ปาระมะศิลป สำนักงานมหาวิทยาลัย kiadtisak.p@cmu.ac.th 

57.  ประสพชัย วิภูสุวรรณ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย prasopchai.w@cmu.ac.th 
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ลำดับ ชื่อ-สกุล คณะ/หน่วยงาน email 

58.  พร้อมสิน ศีลอุดม สำนักงานมหาวิทยาลัย promsin.s@cmu.ac.th 

59.  เกียรติศักดิ์ หลิมสกุล สำนักงานมหาวิทยาลัย kiattisak.lim@cmu.ac.th 

60.  
MANIKANDAN 
MARUTHAPPAN 

สำนักงานมหาวิทยาลัย manikandan.m@cmu.ac.th 

61.  เกริก สุริยมณี สำนักงานมหาวิทยาลัย grerg.s@cmu.ac.th 

62.  ภิเษก อินใจ สำนักงานมหาวิทยาลัย pisek.i@cmu.ac.th 

63.  สุพัตรา สุรินทรามนต์ สำนักงานมหาวิทยาลัย supattra.s@cmu.ac.th 

64.  ถิรวิทย์ ทรายน้อย สำนักงานมหาวิทยาลัย thirawit.s@cmu.ac.th 

65.  อัครพงษ์ ดวงตา สำนักงานมหาวิทยาลัย akkarapong.d@cmu.ac.th 

66.  พลนิพัฒน์ ศรีแก้ว สำนักงานมหาวิทยาลัย ponniput.s@cmu.ac.th 

67.  พัฒนพงษ์ ปิงคะยอม สำนักงานมหาวิทยาลัย pattanapong.sricom@cmu.ac.th 

68.  ยงยุทธ์ บุญมา สำนักงานมหาวิทยาลัย yongyuth.b@cmu.ac.th 

69.  ขุนพล หมายหมั้น สำนักงานมหาวิทยาลัย kunpon.m@cmu.ac.th 

70.  รุ่งโรจน์ อั้นอยู่ สำนักงานมหาวิทยาลัย roungroj.aunyou@cmu.ac.th 

71.  วัฒนพงศ์ กามูล สำนักงานมหาวิทยาลัย wattanapong.k@cmu.ac.th 

72.  พุทธกริช วาณิชย์สัมพันธ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย putthakrit.wanits@cmu.ac.th 

73.  อรรถนิติ ศุขะเนตร สำนักงานมหาวิทยาลัย arttaniti.s@cmu.ac.th 

74.  ณัฐพงศ์ สัทธรรมนุวงศ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย nuttapong.sa@cmu.ac.th 

75.  วิชชุกร ปะทะดวง สำนักงานมหาวิทยาลัย witshukorn.pat@cmu.ac.th 

76.  อัฏฐพล เขื่อนคำ สำนักงานมหาวิทยาลัย auttapol.k@cmu.ac.th 

77.  ธรรมนูญ เชื้อสะอาด สำนักงานมหาวิทยาลัย 
thammanoon.chuasaard@cmu.ac.t

h 
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78.  รัตนพล สงวนศิริธรรม สำนักงานมหาวิทยาลัย ratanapon.s@cmu.ac.th 

79.  สมศักดิ์ กันธา สำนักงานมหาวิทยาลัย somsak.kan@cmu.ac.th 

80.  โกวิทย์ เขื่อนคำ สำนักงานมหาวิทยาลัย kovit.k@cmu.ac.th 

81.  ประพัต สมจันทร์ สำนักงานมหาวิทยาลัย praphat.s@cmu.ac.th 

82.  นนทกร ติคำ สำนักงานมหาวิทยาลัย nontakorn.t@cmu.ac.th 

83.  กิตติภัฏ โชติจินดากุล สำนักงานมหาวิทยาลัย kittipat.chot@cmu.ac.th 

84.  ตะวัน ไชยวรรณ สำนักงานมหาวิทยาลัย tawan.chaiwon@cmu.ac.th 

85.  ณัฐภูมิ เทพหินลัพ สำนักงานมหาวิทยาลัย nutthapoom.t@cmu.ac.th 

86.  ยอดทิเบต ธรรมสุภาพร สำนักงานมหาวิทยาลัย yodtibet.th@cmu.ac.th 

87.  ถิรพัฒน์ เมืองใจ สำนักงานมหาวิทยาลัย tirapat.m@cmu.ac.th 

88.  วัฒนเศรษฐ์ จริศราภูริน สำนักงานมหาวิทยาลัย wattanased.j@cmu.ac.th 

89.  ภาณุพงศ์ ชูดี สำนักงานมหาวิทยาลัย phanuphong.ch@cmu.ac.th 

90.  ประวันวิทย์ ศรีประภาการ สำนักงานมหาวิทยาลัย pravanvit.sri@cmu.ac.th 

91.  สาคร ด้วงศรี สำนักงานมหาวิทยาลัย sakorn.du@cmu.ac.th 

92.  เสฏฐวุฒิ อินต๊ะรักษา สำนักงานมหาวิทยาลัย setthawut.int@cmu.ac.th 

93.  ตะวัน วนาสงบ สำนักงานมหาวิทยาลัย tawan.w@cmu.ac.th 

94.  สันติพงศ์ พรหมประสิทธิ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย santiphong.p@cmu.ac.th 

95.  พลากร เรืองนุกูล สำนักงานมหาวิทยาลัย palakorn.ru@cmu.ac.th 

96.  ฤทธิรงค์ จันทร์มีศิลป์ สำนักงานมหาวิทยาลัย rittirong.j@cmu.ac.th 

97.  ศิธภพ เชียงบุญ สำนักงานมหาวิทยาลัย sithapob.c@cmu.ac.th 

98.  อดิศักดิ์ ขัตินำ สำนักงานมหาวิทยาลัย adisak.k@cmu.ac.th 
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99.  ณัฐกร วรรณา สำนักงานมหาวิทยาลัย nattakorn.wanna@cmu.ac.th 

100.  นครินทร์ ภูมาดิน สำนักงานมหาวิทยาลัย nakarin.p@cmu.ac.th 

101.  ชัยพนม ชัยวงศ์ษา สำนักงานมหาวิทยาลัย chaipanom.ch@cmu.ac.th 

102.  ภัคพล นันตาวิราช สำนักงานมหาวิทยาลัย phukkapol.nuntawirah@cmu.ac.th 

103.  สันติ โสดงาม สำนักงานมหาวิทยาลัย santi.so@cmu.ac.th 

104.  อธิภัทร เพชร์พลอยศรี สำนักงานมหาวิทยาลัย worawat.pet@cmu.ac.th 

105.  พงษ์พนา พงษ์โสภา สำนักงานมหาวิทยาลัย phongphana.p@cmu.ac.th 

106.  เวทย์วศิน วงค์เทพเตียน สำนักงานมหาวิทยาลัย wethwasin.w@cmu.ac.th 

107.  ธนดล สอาดเอ่ียม สำนักงานมหาวิทยาลัย tanadon.sa@cmu.ac.th 

108.  ศุภชัย กันทะมา สำนักงานมหาวิทยาลัย supachai.kun@cmu.ac.th 

109.  ภูริณัฐ ตุ้ยแสง สำนักงานมหาวิทยาลัย phurinut.t@cmu.ac.th 

110.  ปฐา ปานบ้านแพ้ว สำนักงานมหาวิทยาลัย patha.p@cmu.ac.th 

111.  พิทักษ์ ฟองวรรณา สำนักงานมหาวิทยาลัย pituk.f@cmu.ac.th 

112.  ณัฐพงศ์ ปัญญาวงค์ สำนักงานมหาวิทยาลัย nattapong.p@cmu.ac.th 

113.  พงศ์ศักดิ์ หนูคำปัน สำนักงานมหาวิทยาลัย pongsak.nu@cmu.ac.th 

114.  นพคุณ วรสา สำนักงานมหาวิทยาลัย noppakhun.w@cmu.ac.th 

115.  ชัยภูมิ กีฬาแปง สำนักงานมหาวิทยาลัย chaiyaphum.keela@cmu.ac.th 

116.  วรพันธ์ ปัญญากาศ สำนักงานมหาวิทยาลัย worrapun.p@cmu.ac.th 

117.  จีรายุทธ์ อ่ินแก้ว สำนักงานมหาวิทยาลัย jeerayut.i@cmu.ac.th 

118.  ธันว์ วิสิทธิ์พานิช สำนักงานมหาวิทยาลัย tan.v@cmu.ac.th 

119.  บดินทร์ บ่อสุวรรณ สำนักงานมหาวิทยาลัย bordin.bors@cmu.ac.th 
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120.  จิรวัฒน์ ตียาคม สำนักงานมหาวิทยาลัย jirawat.te@cmu.ac.th 

121.  ประทิน กาวี สำนักงานมหาวิทยาลัย prathin.k@cmu.ac.th 

122.  สงขลา ณ ลำปาง สำนักงานมหาวิทยาลัย songkhla.n@cmu.ac.th 

123.  จักรพันธ์ จันทร์ตา สำนักงานมหาวิทยาลัย chakkaphan.c@cmu.ac.th 

124.  ศิริราชย์ โชติพิมล สำนักงานมหาวิทยาลัย sirirath.ch@cmu.ac.th 

125.  ธนกร จุ้มฝน สำนักงานมหาวิทยาลัย tanakron.ju@cmu.ac.th 

126.  ธนกร หวันชัยศร ี สำนักงานมหาวิทยาลัย thanakorn.w@cmu.ac.th 

127.  ฐิติวัชร์ ฐิติปริพัฒน ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย thitiwatch.t@cmu.ac.th 

128.  รัตนะ แสนเพ็ญ สำนักงานมหาวิทยาลัย ratana.s@cmu.ac.th 

129.  เมธพงศ์ กุลอภิสิทธิ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย mattapong.k@cmu.ac.th 

130.  ณฐพร ชีชะนะ สำนักงานมหาวิทยาลัย nathaporn.c@cmu.ac.th 

131.  นครินทร์ สุวรรณราช สำนักงานมหาวิทยาลัย nakarin.su@cmu.ac.th 

132.  ธนพล ยัญญจันทร์ สำนักงานมหาวิทยาลัย thanapon.yan@cmu.ac.th 

133.  นิพัทธ์ เงินศรี สำนักงานมหาวิทยาลัย nipat.n@cmu.ac.th 

134.  ปฐมพร พัฑฒโภคิณ สำนักงานมหาวิทยาลัย pathomphon.p@cmu.ac.th 

135.  ธนพศ อินทรอมร สำนักงานมหาวิทยาลัย thanaphot.in@cmu.ac.th 

136.  ชญานิน พ่ึงอุตสาหะ สำนักงานมหาวิทยาลัย chayanin.p@cmu.ac.th 

137.  พงษ์นรินทร์ คำสร้อย สำนักงานมหาวิทยาลัย phongnarin.khamsroi@cmu.ac.th 

138.  ชวนากร คงศักดิ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย chawanakorn.kong@cmu.ac.th 

139.  กิตติกร ทองสวัสดิ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย kittikorn.th@cmu.ac.th 

140.  ศศิพงษ์ นิลประภา สำนักงานมหาวิทยาลัย sasiphong.n@cmu.ac.th 
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141.  ไพบูลย์ พูลกำลัง สำนักงานมหาวิทยาลัย paiboon.p@cmu.ac.th 

142.  กำแพง เกษมสุข สำนักงานมหาวิทยาลัย gumpang.k@cmu.ac.th 

143.  วัชรพงษ์ ผัดโกน สำนักงานมหาวิทยาลัย watcharapong.pudkon@cmu.ac.th 

144.  ศรันยพร มาทอง สำนักงานมหาวิทยาลัย saranyaphon.m@cmu.ac.th 

145.  ศุภิสรา ระตะขันธ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย supisara.r@cmu.ac.th 

146.  นาฎอนงค์ อุปมา สำนักงานมหาวิทยาลัย natanong.auppama@cmu.ac.th 

147.  เบญจวรรณ คำมา สำนักงานมหาวิทยาลัย benjawan.kh@cmu.ac.th 

148.  กนกวรรณ ศรีอุทธา สำนักงานมหาวิทยาลัย kanokwan.s@cmu.ac.th 

149.  ณัฐรินีย์ พัฒนสินทร์ สำนักงานมหาวิทยาลัย suparat.s@cmu.ac.th 

150.  จิราพร ละอองอ่อน สำนักงานมหาวิทยาลัย jiraporn.l@cmu.ac.th 

151.  กนกนพ สมัครเกษตรการ สำนักงานมหาวิทยาลัย kanoknop.s@cmu.ac.th 

152.  สุจิตรา ทันดร สำนักงานมหาวิทยาลัย sujitra.tandorn@cmu.ac.th 

153.  สิรพิชญ์ รักษ์มณี สำนักงานมหาวิทยาลัย sirapeach.r@cmu.ac.th 

154.  นิศาชล จำปาทอง สำนักงานมหาวิทยาลัย nisachon.j@cmu.ac.th 

155.  ธัญญลักษณ์ เมฆโปธิ สำนักงานมหาวิทยาลัย tanyaluck.me@cmu.ac.th 

156.  ภาวิณี ธิฉลาด สำนักงานมหาวิทยาลัย pavinee.p@cmu.ac.th 

157.  ผ่องเพ็ญ แก้วดี สำนักงานมหาวิทยาลัย pongpen.k@cmu.ac.th 

158.  พิมพิไลย วรรณสุทธิ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย pimpilai.w@cmu.ac.th 

159.  สายธาร ลิ่มสกุล สำนักงานมหาวิทยาลัย saitharn.limsakul@cmu.ac.th 

160.  วรรณภา รัติกนก สำนักงานมหาวิทยาลัย wannapa.r@cmu.ac.th 

161.  สุทธาทิพย์ วรรณกุล สำนักงานมหาวิทยาลัย suttatip.w@cmu.ac.th 
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162.  ณัฐกฤตา วีระสมิทธ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย natthakritta.w@cmu.ac.th 

163.  อติกานต์ ยะตา สำนักงานมหาวิทยาลัย atikan.y@cmu.ac.th 

164.  เมธาวี พวกอินแสง สำนักงานมหาวิทยาลัย matawee.pu@cmu.ac.th 

165.  ศุลีพร สีภา สำนักงานมหาวิทยาลัย suleepon.s@cmu.ac.th 

166.  วรลักษณ์ สุธีรวรรธนา สำนักงานมหาวิทยาลัย woralux.s@cmu.ac.th 

167.  พัชรินทร์ ชัยบุญเรือง สำนักงานมหาวิทยาลัย phatcharins.c@cmu.ac.th 

168.  
ภาวิดารินทร์ ไกรสิทธินิธิ
กุล 

สำนักงานมหาวิทยาลัย pavidarin.k@cmu.ac.th 

169.  อาดีละฮ์ ศิริวัลลภ สำนักงานมหาวิทยาลัย adilah.sirivallop@cmu.ac.th 

170.  เมธาพร เฉลิมเขตต์ สำนักงานมหาวิทยาลัย methaporn.c@cmu.ac.th 

171.  วนาลี มังคะละ สำนักงานมหาวิทยาลัย wanalee.m@cmu.ac.th 

172.  อุลัยพร เผือกผ่อง สำนักงานมหาวิทยาลัย aulaiporn.p@cmu.ac.th 

173.  ภัทรานิษฐ์ สุกใส สำนักงานมหาวิทยาลัย pattranit.s@cmu.ac.th 

174.  รฒียา ทรายแก้ว สำนักงานมหาวิทยาลัย rateeya.s@cmu.ac.th 

175.  พิชญธิดา สุวรรณ สำนักงานมหาวิทยาลัย pitchayathida.s@cmu.ac.th 

176.  นิตยา โนจา สำนักงานมหาวิทยาลัย nitaya.n@cmu.ac.th 

177.  อนุช พิชัยยา สำนักงานมหาวิทยาลัย anuch.p@cmu.ac.th 

178.  ปิยนุช มณีสด สำนักงานมหาวิทยาลัย piyanuch.m@cmu.ac.th 

179.  ธันยรัศ พันธุ์พวง สำนักงานมหาวิทยาลัย thunyarat.pu@cmu.ac.th 

180.  วนิดา ปัญญาจันทร์ สำนักงานมหาวิทยาลัย wanida.panyajun@cmu.ac.th 

181.  สุภิญญา ฟูศรี สำนักงานมหาวิทยาลัย supinya.wor@cmu.ac.th 
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182.  สุจารี ตันมล สำนักงานมหาวิทยาลัย sujaree.t@cmu.ac.th 

183.  บุญธิญา ไชยเสนา สำนักงานมหาวิทยาลัย boontiya.c@cmu.ac.th 

184.  กนกวรรณ คิวฝอ สำนักงานมหาวิทยาลัย kanokwan.kiwfo@cmu.ac.th 

185.  กิติยา ผิวอ่อนดี สำนักงานมหาวิทยาลัย kitiya.pi@cmu.ac.th 

186.  ภาราตรี ใจตา สำนักงานมหาวิทยาลัย pharatree.jaita@cmu.ac.th 

187.  ขวัญชีวา กุณา สำนักงานมหาวิทยาลัย kwancheewa.k@cmu.ac.th 

188.  นิชมล จำรัส สำนักงานมหาวิทยาลัย nidchamon.j@cmu.ac.th 

189.  นิ่งขวัญ กิจมี สำนักงานมหาวิทยาลัย ningkwan.ki@cmu.ac.th 

190.  ธันย์ณภัทร์ เจนวรพจน์ สำนักงานมหาวิทยาลัย thannaphat.j@cmu.ac.th 

191.  สุพิชญา ศรีบุญเรือง สำนักงานมหาวิทยาลัย suphitchaya.s@cmu.ac.th 

192.  ธิดารัตน์ ขอดน๊ะ สำนักงานมหาวิทยาลัย thidarat.k@cmu.ac.th 

193.  บานเย็น ดีดวง สำนักงานมหาวิทยาลัย banyen.dee@cmu.ac.th 

194.  รุ่งนภา กันทะมา สำนักงานมหาวิทยาลัย rungnapa.th@cmu.ac.th 

195.  อาทิตยา บุญมาก สำนักงานมหาวิทยาลัย atittaya.bunmak@cmu.ac.th 

196.  ฐิติรัตน์ แก้ววรรณ สำนักงานมหาวิทยาลัย thitirat.k@cmu.ac.th 

197.  ประพิมพร ชัยวงศ์ษา สำนักงานมหาวิทยาลัย prapimporn.kankaew@cmu.ac.th 

198.  พรไพลิน ไก่งาม สำนักงานมหาวิทยาลัย pornpailin.k@cmu.ac.th 

199.  เบญญาภา มหาพราหมณ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย benyapa.m@cmu.ac.th 

200.  จีรนันท์ ขันอ้าย สำนักงานมหาวิทยาลัย jeeranant.n@cmu.ac.th 

201.  อภิญญา เทพสถิตย์ สำนักงานมหาวิทยาลัย apinya.k@cmu.ac.th 

202.  ขวัญชนก สอาดล้วน สำนักงานมหาวิทยาลัย kwanchanok.tip@cmu.ac.th 
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203.  นงคราญ เจริญผล สำนักงานมหาวิทยาลัย nongkran.j@cmu.ac.th 

204.  สุดารัตน์ สุวรรณยศ สำนักงานมหาวิทยาลัย sudarat.su@cmu.ac.th 

205.  อลิสรา มหากันธา สำนักงานมหาวิทยาลัย alisara.m@cmu.ac.th 

206.  ชญานี วิชัย สำนักงานมหาวิทยาลัย chayanee.wi@cmu.ac.th 

207.  วิไลวรรณ ไชยวารี สำนักงานมหาวิทยาลัย wilaiwan.c@cmu.ac.th 

208.  ธมลวรรณ คละตัน สำนักงานมหาวิทยาลัย tamonwan.k@cmu.ac.th 

209.  ปริมนภัษต์ โปธามูล สำนักงานมหาวิทยาลัย primnapat.pothamoon@cmu.ac.th 

210.  ปุณยวีร์ กรัณย์วัฒนกุล สำนักงานมหาวิทยาลัย punyawee.k@cmu.ac.th 

211.  จีราวรรณ หนูคำปัน สำนักงานมหาวิทยาลัย jeerawan.hn@cmu.ac.th 

212.  จารุรินทร์ ธีตรานนท์ สำนักงานมหาวิทยาลัย charurin.t@cmu.ac.th 

213.  ชลิดา ใจมณี สำนักงานมหาวิทยาลัย chalida.j@cmu.ac.th 

214.  พัชรี โชติธนประสิทธิ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย phatcharee.c@cmu.ac.th 

215.  กัลยา ตันนรา สำนักงานมหาวิทยาลัย kanlaya.t@cmu.ac.th 

216.  จีรวรรณ กลางจอหอ สำนักงานมหาวิทยาลัย jeerawan.klangjorhor@cmu.ac.th 

217.  สุจิตรา ฝั้นสืบ สำนักงานมหาวิทยาลัย sujitra.funsueb@cmu.ac.th 

218.  มาลี สินเช้า สำนักงานมหาวิทยาลัย malee.sinchow@cmu.ac.th 

219.  กาญจนา เทพาคำ สำนักงานมหาวิทยาลัย kanjana.t@cmu.ac.th 

220.  ฉัตรวิมล ณ เชียงใหม่ สำนักงานมหาวิทยาลัย chatwimol.na@cmu.ac.th 

221.  วรรณวลี นิติการ สำนักงานมหาวิทยาลัย wanwalee.n@cmu.ac.th 

222.  อชิรญา หย่ำวิลัย สำนักงานมหาวิทยาลัย achiraya.y@cmu.ac.th 

223.  วีรินทร์รัตน์ มิคะนุช สำนักงานมหาวิทยาลัย veerinrat.m@cmu.ac.th 
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224.  ณฐรัชต์ ปรีชาวนาพงศ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย wisaporn.p@cmu.ac.th 

225.  พัชรินทร์ มะกอกคำ สำนักงานมหาวิทยาลัย phatcharin.ma@cmu.ac.th 

226.  พรประภัสสร์ เพ็ชรัตนกูล สำนักงานมหาวิทยาลัย pornprapat.h@cmu.ac.th 

227.  รสธร พร้อมเที่ยงตรง สำนักงานมหาวิทยาลัย rosathorn.p@cmu.ac.th 

228.  จิณตมลรัศ อาคะโรจน์ สำนักงานมหาวิทยาลัย jintamonrus.a@cmu.ac.th 

229.  สดากร ชัยศิริ สำนักงานมหาวิทยาลัย saovaros.t@cmu.ac.th 

230.  
วาทิณี พรหมสาขา ณ 
สกลนคร 

สำนักงานมหาวิทยาลัย wathinee.p@cmu.ac.th 

231.  รุ่งทิวา ไชยชมภู สำนักงานมหาวิทยาลัย rungtiwa.c@cmu.ac.th 

232.  นภาภรณ์ กำแพงแก้ว สำนักงานมหาวิทยาลัย naparporn.k@cmu.ac.th 

233.  เอ็มพิกา อาษากิจ สำนักงานมหาวิทยาลัย empika.a@cmu.ac.th 

234.  วิจิตรา บุตรชัย สำนักงานมหาวิทยาลัย vichitra.b@cmu.ac.th 

235.  ธันย์ชนก วังคำสาย สำนักงานมหาวิทยาลัย thanchanok.w@cmu.ac.th 

236.  กฤติกา เนตรคำ สำนักงานมหาวิทยาลัย krittika.ne@cmu.ac.th 

237.  พยุดา มาลาสี สำนักงานมหาวิทยาลัย phayuda.p@cmu.ac.th 

238.  พนิดา พอจิต สำนักงานมหาวิทยาลัย panida.promma@cmu.ac.th 

239.  ไพริน บุญเป็ง สำนักงานมหาวิทยาลัย phairin.b@cmu.ac.th 

240.  เบญจมาศ เวียงสงค์ สำนักงานมหาวิทยาลัย benjamas.w@cmu.ac.th 

241.  ศรัญญา ศรีวิชัย สำนักงานมหาวิทยาลัย saranya.sr@cmu.ac.th 

242.  จิราพร กองมณี สำนักงานมหาวิทยาลัย jiraporn.kongmanee@cmu.ac.th 

243.  ศุภิสรา คุณยศยิ่ง สำนักงานมหาวิทยาลัย supisara.k@cmu.ac.th 
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244.  สุทธิลักษณ์ วิชัยสิงห์ สำนักงานมหาวิทยาลัย suttiluk.w@cmu.ac.th 

245.  ชุณห์พิมาณ พวงสอาด สำนักงานมหาวิทยาลัย kannika.poungsa@cmu.ac.th 

246.  พิสมัย ติง สำนักงานมหาวิทยาลัย pisamai.t@cmu.ac.th 

247.  ชนัญชิดา เชียงตอง สำนักงานมหาวิทยาลัย chananchida.c@cmu.ac.th 

248.  สร้อยฟ้า เสาร์ทอน สำนักงานมหาวิทยาลัย soifa.s@cmu.ac.th 

249.  ทิวาพร คำป่าแลว สำนักงานมหาวิทยาลัย tiwaporn.an@cmu.ac.th 

250.  ศิริขวัญ แสงบุญเรือง สำนักงานมหาวิทยาลัย sirikwan.sang@cmu.ac.th 

251.  อภิสรา คำนา สำนักงานมหาวิทยาลัย aphisara.k@cmu.ac.th 

252.  พิมลพรรณ กันทะวงค์ สำนักงานมหาวิทยาลัย pimolpun.k@cmu.ac.th 

253.  อรวรรณ รวยสูงเนิน สำนักงานมหาวิทยาลัย orawan.ruay@cmu.ac.th 

254.  อริศรา ปันทวรรณ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย arisara.p@cmu.ac.th 

255.  นฤมล กอแก้ว สำนักงานมหาวิทยาลัย narumon.kor@cmu.ac.th 

256.  กรรณิการ์ ภู่น้อย สำนักงานมหาวิทยาลัย kannika.poonoi@cmu.ac.th 

257.  รุ่งนภา ทองพันชั่ง สำนักงานมหาวิทยาลัย rungnapa.t@cmu.ac.th 

258.  สุภาภรณ์ กันถา สำนักงานมหาวิทยาลัย supaporn.s@cmu.ac.th 

259.  สุดารัตน์ มงคลชัยพฤกษ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย sudarat.mo@cmu.ac.th 

260.  วีรยา เวฬุมาศ สำนักงานมหาวิทยาลัย weeraya.w@cmu.ac.th 

261.  คคนางค์ ติปัญโญ สำนักงานมหาวิทยาลัย kakanang.t@cmu.ac.th 

262.  สุชาดา ทาบุญดี สำนักงานมหาวิทยาลัย suchada.taboondee@cmu.ac.th 

263.  ดารุณี สมภาร สำนักงานมหาวิทยาลัย darunee.som@cmu.ac.th 

264.  จิราภรณ์ เทพวรรณ สำนักงานมหาวิทยาลัย jiraporn.teppawan@cmu.ac.th 
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265.  ประนอม ฟักเงิน สำนักงานมหาวิทยาลัย pranom.f@cmu.ac.th 

266.  ณฑริกา สารศรี สำนักงานมหาวิทยาลัย natarika.wong@cmu.ac.th 

267.  เบญจมาศ กันธิหมู สำนักงานมหาวิทยาลัย benjamas.k@cmu.ac.th 

268.  สายฝน จัตุรัตน์ สำนักงานมหาวิทยาลัย saiphon.j@cmu.ac.th 

269.  วนิดาวนิดา ชื่นจิตต์ สำนักงานมหาวิทยาลัย wanida.boont@cmu.ac.th 

270.  วริศรา มาละแซม สำนักงานมหาวิทยาลัย warisra.k@cmu.ac.th 

271.  สุภาพร อินตา สำนักงานมหาวิทยาลัย supaporn.i@cmu.ac.th 

272.  ขวัญฤทัย โอตอุโมงค์ สำนักงานมหาวิทยาลัย kwanruethai.otu@cmu.ac.th 

273.  ปาริชาติ สัมพันธ์สวาท สำนักงานมหาวิทยาลัย parichart.s@cmu.ac.th 

274.  จริยา จันทร์เอ้ย สำนักงานมหาวิทยาลัย jariya.jun@cmu.ac.th 

275.  เบญญาภา ตานุ สำนักงานมหาวิทยาลัย benyapa.t@cmu.ac.th 

276.  จิณณ์ณิตา ถาดทอง สำนักงานมหาวิทยาลัย jinnita.t@cmu.ac.th 

277.  ศิริรัตน์ ศิริจันทร์โท สำนักงานมหาวิทยาลัย sirirat.s@cmu.ac.th 

278.  ศิวาพร บุญญวรกุล สำนักงานมหาวิทยาลัย siwaporn.sri@cmu.ac.th 

279.  หนึ่งฤทัย วรรณา สำนักงานมหาวิทยาลัย nuengrutai.w@cmu.ac.th 

280.  บุษบง อินต๊ะวัง สำนักงานมหาวิทยาลัย boodsabong.int@cmu.ac.th 

281.  บรรณฑรวรรณ โชติรัตน์ สำนักงานมหาวิทยาลัย bantaravan.c@cmu.ac.th 

282.  แจ่มนภา วรรณชัย สำนักงานมหาวิทยาลัย chamnapa.w@cmu.ac.th 

283.  ฐิตาภัทร์ โสมจำรูญ สำนักงานมหาวิทยาลัย thitaphat.s@cmu.ac.th 

284.  สิณีนาต ศรีพัฒนกุล สำนักงานมหาวิทยาลัย sineenat.sr@cmu.ac.th 

285.  แสงเดือน ชุ่มใจ สำนักงานมหาวิทยาลัย sangduean.c@cmu.ac.th 
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286.  ปิยวรรณ โพเนตร สำนักงานมหาวิทยาลัย piyawan.phonate@cmu.ac.th 

287.  ญาดา เดชพงษ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย yada.d@cmu.ac.th 

288.  
มทนพรรณ สินธพ
ประเสริฐ 

สำนักงานมหาวิทยาลัย matanapun.s@cmu.ac.th 

289.  กชามาศ แสงสุวรรณ สำนักงานมหาวิทยาลัย kachamas.s@cmu.ac.th 

290.  กานดา สังขวารี สำนักงานมหาวิทยาลัย ganda.s@cmu.ac.th 

291.  เพชร ศานติอาภา สำนักงานมหาวิทยาลัย sangphet.s@cmu.ac.th 

292.  อริศรา ฐิติปริพัฒน์ สำนักงานมหาวิทยาลัย arissara.fuang@cmu.ac.th 

293.  พรพิมล อุ่นใจ สำนักงานมหาวิทยาลัย ponpimon.y@cmu.ac.th 

294.  จุฬาลักษณ์ บุญชัย สำนักงานมหาวิทยาลัย juralak.k@cmu.ac.th 

295.  ชนัดดา ปีหลวง สำนักงานมหาวิทยาลัย chanudda.peel@cmu.ac.th 

296.  สุวีร์นันท์ ศรีกันชัย สำนักงานมหาวิทยาลัย suweenun.s@cmu.ac.th 

297.  มัฑณา เผ่าพัฒน์ สำนักงานมหาวิทยาลัย matthana.p@cmu.ac.th 

298.  วิภาวี ประทุมสุวรรณ สำนักงานมหาวิทยาลัย wipawee.pr@cmu.ac.th 

299.  สุรีพร สุริยะพรหม สำนักงานมหาวิทยาลัย sureeporn.suriyaprom@cmu.ac.th 

300.  พิชญา จินดาวงค์ สำนักงานมหาวิทยาลัย pichaya.j@cmu.ac.th 

301.  อรชุมา สุชาติ สำนักงานมหาวิทยาลัย ornchuma.s@cmu.ac.th 

302.  จุรีย์ สุนทร สำนักงานมหาวิทยาลัย juree.suntorn@cmu.ac.th 

303.  อัจฉรา ศรีพลากิจ สำนักงานมหาวิทยาลัย atchara.sr@cmu.ac.th 

304.  วรลักษณ์ ไก่งาม สำนักงานมหาวิทยาลัย voraluck.k@cmu.ac.th 

305.  สุกัลยา วงค์งาม สำนักงานมหาวิทยาลัย sukanlaya.wong@cmu.ac.th 
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306.  ภัชนารี เหล็กยอง สำนักงานมหาวิทยาลัย patchanaree.l@cmu.ac.th 

307.  ปานรวี วิริยะ สำนักงานมหาวิทยาลัย panravee.wi@cmu.ac.th 

308.  ลลิดา บุญญาธรรม สำนักงานมหาวิทยาลัย lalida.b@cmu.ac.th 

309.  จิราพร เมืองมูล สำนักงานมหาวิทยาลัย jiraporn.muangmoon@cmu.ac.th 

310.  พัทยา คำมุงคุณ สำนักงานมหาวิทยาลัย pattaya.k@cmu.ac.th 

311.  อัจฉราวรรณ ศรีจันทร์มาก สำนักงานมหาวิทยาลัย autcharawan.sribang@cmu.ac.th 

312.  ธัญญนันทน์ เสรีวัฒนาชัย สำนักงานมหาวิทยาลัย thunyanun.n@cmu.ac.th 

313.  ดาริกา ณ ลำปาง สำนักงานมหาวิทยาลัย dariga.n@cmu.ac.th 

314.  วรัชยา อินทชัยศรี สำนักงานมหาวิทยาลัย varachaya.int@cmu.ac.th 

315.  อารยา ส่งศรีเกตุ สำนักงานมหาวิทยาลัย araya.songsrikate@cmu.ac.th 

316.  อรรัตน์ สว่างแสง สำนักงานมหาวิทยาลัย orarat.s@cmu.ac.th 

317.  ศุภวรรณ ขำเจริญ สำนักงานมหาวิทยาลัย supawan.k@cmu.ac.th 

318.  อุไรพร ไชยะภักดีกุล สำนักงานมหาวิทยาลัย uraiporn.k@cmu.ac.th 

319.  สิญาธร ดุมขาว สำนักงานมหาวิทยาลัย siyathorn.d@cmu.ac.th 

320.  ธารินี แสงทอง สำนักงานมหาวิทยาลัย tharinee.s@cmu.ac.th 

321.  ธารทิพย์ กระเศียร สำนักงานมหาวิทยาลัย tharnthip.k@cmu.ac.th 

322.  ธนาภรณ์ รักการ สำนักงานมหาวิทยาลัย thanaphorn.rakkan@cmu.ac.th 

323.  พชรมณฑ์ อาษากิจ สำนักงานมหาวิทยาลัย putcharamon.a@cmu.ac.th 

324.  เพียงจันทร์ นิลสุวรรณ สำนักงานมหาวิทยาลัย piengjan.nin@cmu.ac.th 

325.  ปรานอม สมประเสริฐ สำนักงานมหาวิทยาลัย pranom.s@cmu.ac.th 

326.  ศรีสุภาพ ศรีพรหมมา สำนักงานมหาวิทยาลัย srisupap.s@cmu.ac.th 
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ลำดับ ชื่อ-สกุล คณะ/หน่วยงาน email 

327.  สุดจิตรา พิชวงศ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย sudjitra.p@cmu.ac.th 

328.  ยุพิน ดิชวงศ ์ สำนักงานมหาวิทยาลัย yuphin.d@cmu.ac.th 

329.  สมัย แก้วตาติ๊บ สำนักงานมหาวิทยาลัย samai.k@cmu.ac.th 

330.  ฐิติมา พุทธา สำนักงานมหาวิทยาลัย thitima.p@cmu.ac.th 

331.  ฐิติมา ช่ำชอง สำนักงานมหาวิทยาลัย thitima.c@cmu.ac.th 

332.  ธัญญาลักษณ์ วงค์ยศ สำนักงานมหาวิทยาลัย thanyalak.w@cmu.ac.th 

333.  กฤษณา จตุวงค์ สำนักงานมหาวิทยาลัย kritsana.ja@cmu.ac.th 

334.  เตือนใจ เตชัย สำนักงานมหาวิทยาลัย tuanjai.t@cmu.ac.th 
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รายช่ือผู้เข้าร่วม “การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการฝึกซ้อมตามแผนปฏิบัติการป้องกันและรองรับเหตุ
ฉุกเฉิน กรณีอัคคีภัยและแผ่นดินไหว สำนักงานมหาวิทยาลัย ประจำปี 2568”  

เมื่อวันจันทร์ที่ 24 มีนาคม 2568 เวลา 08.30 – 16.00 น. 
ภาคปฏิบัติ ณ บริเวณลานหน้าอาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย 2 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบ 2/2 
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ผลการประเมินการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการฝึกซ้อมแผนปฏิบัติการป้องกันและรองรับเหตุฉุกเฉิน  
กรณีอัคคีภัยและแผ่นดินไหว สำนักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2568 ณ สำนักงานมหาวิทยาลัย อาคาร 2 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
จำนวนผู้ประเมินทั้งหมด 151 คน 

รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น เฉลี่ย
ระดับ
ความ
คิดเห็

น 
(คะแ
นน) 

สรุป
ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

5  
มาก
ที่สุด 

4  
มาก 

3  
ปาน
กลาง 

2  
น้อย 

1  
น้อย
ที่สุด 

ส่วนที่ 1 ด้านเนื้อหาการอบรมภาคทฤษฎ ี
1. ความเข้าใจในในเนื้อหาการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
เกี่ยวกับการระงับและป้องกันอัคคีภัย 

60.1
% 

34.5
% 

4.7% 0.7% - 4.54 90.8% 

2. ความเหมาะสมของเนื้อหาการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
เกี่ยวกับการระงับและป้องกันอัคคีภัย 

64.2
% 

30.4
% 

5.4% - - 4.59 91.8% 

3. ความชัดเจนของการอธิบายในเนื้อหาการฝึกอบรม
เชิงปฏิบัติการเกีย่วกับการระงับและป้องกันอัคคีภัย 

63.5
% 

31.1
% 

4.7% 0.7% - 4.57 91.4% 

4. ความทันสมัยของเนื้อหาการฝกึอบรมเชิงปฏิบัติการ
เกี่ยวกับการระงับและป้องกันอัคคีภัย 

59.5
% 

33.1
% 

6.8% 0.7% - 4.52 90.4% 

5. เนื้อหาการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการระงับ
และป้องกันอัคคีภัยสามารถนำมาปรับใช้กับการ
ปฏิบัติการจริง 

64.9
% 

30.4
% 

4.7% - - 4.60 92.0% 

ส่วนที่ 2 ด้านการอบรมภาคปฏิบัติ 
1. การมอบหมายบทบาทและหนา้ที่ของแต่ละคนใน
สถานการณ์ฉุกเฉิน 

63.0
% 

32.6
% 

4.3% - - 4.58 91.7% 

2. ขั้นตอนการติดต่อประสานงานกันภายในทีมมี
ประสิทธิภาพ 

52.2
% 

39.1
% 

8.7% - - 4.44 88.7% 

3. อุปกรณ์ที่ใช้ในการตอบโตเ้หตฉุุกเฉินมีความพร้อมใช้
งานและเหมาะสมกับสถานการณ ์

50.0
% 

43.5
% 

6.5% - - 4.44 88.7% 

4. การแจ้งเตือนและการอพยพเปน็ไปตามแผน 
54.3
% 

34.8
% 

10.9
% 

- - 4.43 89.7% 

5. บุคลากรที่เข้าร่วมการฝึกซ้อมมคีวามพร้อมในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีในสถานการณ์ฉุกเฉิน 

56.5
% 

34.8
% 

8.7% - - 4.48 89.6% 

 

 

 

 



 

หน้า 46 จาก 52 
 

รายการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น เฉลี่ย
ระดับ
ความ
คิดเห็

น 
(คะแ
นน) 

สรุป
ระดับ 
ความ
คิดเห็น 

5  
มาก
ที่สุด 

4  
มาก 

3  
ปาน
กลาง 

2  
น้อย 

1  
น้อย
ที่สุด 

ส่วนที่ 2 ด้านการอบรมภาคปฏิบัติ 
6. ผู้เข้าร่วมการฝึกซ้อมมีความเขา้ใจในข้ันตอนการ
ปฏิบัติงานในสถานการณ์ฉุกเฉิน 

54.3
% 

37.0
% 

8.7% - - 4.46 89.1% 

7. ผู้เข้าร่วมการฝึกซ้อมสามารถเขา้ถึงและใช้งาน
อุปกรณ์ฉุกเฉินได้อย่างรวดเร็วและถูกต้อง 

54.3
% 

37.0
% 

8.7% - - 4.46 89.1% 

8. ผู้เข้าร่วมเข้าใจถึงหลักการการดับเพลิง 
50.0
% 

39.1
% 

10.9
% 

- - 4.39 87.8% 

9. ผู้เข้าร่วมการฝึกซ้อมสามารถประเมินความเสี่ยงท่ี
อาจเกิดขึ้นระหว่างปฏิบัติการ 

54.3
% 

37.0
% 

6.5% 2.2% - 4.43 88.7% 

10. การรับฟังความคิดเห็นจากผูเ้ข้าร่วมการฝึกซ้อมและ
นำข้อเสนอแนะไปปรับปรุงการฝึกซ้อมในครั้งถัดไป 

56.5
% 

37.0
% 

4.3% 2.2% - 4.48 94.3% 

เฉลี่ย* 4.49 89.7% 

หมายเหตุ : เฉลี่ย* หมายถึง ค่าเฉลี่ยของแบบประเมินความพึงพอใจทุกข้อ 
 
ข้อเสนอแนะการอบรมภาคทฤษฎี 

1. ควรปรับปรุงรูปแบบ สไลด์นำเสนอ ให้มีความทันสมัยและดึงดูดความสนใจมากยิ่งขึ้น 
2. ควรกำหนดจำนวนผู ้เข้าร่วมการฝึกอบรมแบบ  On-site ให้มากขึ ้นเพื ่อให้เกิดการเรียนรู ้ท ี ่มี

ประสิทธิภาพ 
3. ควรปรับปรุง คุณภาพของภาพและเสียง ให้ชัดเจนยิ่งขึ้น ทั้งนี้ วิทยากรสามารถถ่ายทอดข้อมูลได้

อย่างดีเยี่ยม 
4. ระยะเวลาของการฝึกอบรมในปัจจุบันอาจสั้นเกินไปสำหรับเนื้อหาที่ครอบคลุม ควรพิจารณาแยกการ

ฝึกอบรมออกเป็น 2 หัวข้อ ได้แก่ 
o อัคคีภัยและการดับเพลิง 
o การกู้ชีพและช่วยเหลือผู้ประสบเหตุ (รวมถึงการสอน CPR โดยไม่ใช้เครื่อง AED) 

5. ควรสนับสนุนให้มีการจัดทำ แนวปฏิบัติด้านความปลอดภัย ในแต่ละหน่วยงานตามเนื้อหาที่ได้รับการ
ฝึกอบรม 

6. ควรเพิ่มความถ่ีในการจัดการอบรมให้มากขึ้น 
7. การนำแนวทางการฝึกอบรมไปปฏิบัติขึ้นอยู่กับเจ้าหน้าที่ที่เข้าร่วมฝึกอบรม ซึ่งควรมีความมุ่งมั่นใน

การดำเนินการตามหลักการที่ได้รับการฝึกให้เหมือนสถานการณ์จริง 
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8. ควรส่งเสริมให้บุคลากรเข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการให้มากขึ้น 
9. ควรขยายระยะเวลาการฝึกอบรมภาคทฤษฎีเป็น 1 วัน เพ่ือให้มีเวลาเรียนรู้และซักถามเพ่ิมเติม 
10. ควรส่งเสริมให้ผู้เข้าร่วมอบรมทุกคนมีส่วนร่วมอย่างทั่วถึง 
11. โดยรวมแล้ว ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติที่ได้เข้าร่วมถือว่ามีคุณภาพดีและให้ความรู้ที่เป็นประโยชน์

อย่างมาก 
12. ควรจัดฝึกอบรมภาคปฏิบัติในช่วงเช้าเพื่อให้ผู้เข้าร่วมอบรมมีความพร้อมและสามารถฝึกได้อย่างเต็ม

ประสิทธิภาพ 

ข้อเสนอแนะการอบรมภาคปฏิบัติ 

1. ควรจัดการฝึกอบรมเป็นประจำเพื่อให้ผู้เข้าร่วมมีความเข้าใจและสามารถป้องกัน รวมถึงระงับเหตุ
อัคคีภัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ควรเพิ่มจำนวนบุคลากรที่เข้าร่วมการฝึกปฏิบัติเพื่อให้เกิดการเรียนรู้และฝึกฝนทักษะที่ทั่วถึง 
3. ควรมีการให้ความรู้และคำแนะนำเพิ่มเติมเกี่ยวกับหลักการดับเพลิงเบื้องต้น พร้อมทั้งจัดทำเอกสาร

เผยแพร่เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจแก่ผู้เข้าร่วมอบรม 
4. ควรส่งเสริมให้ผู้เข้าร่วมอบรมทุกคนมีโอกาสฝึกใช้อุปกรณ์ดับเพลิง เพื่อสร้างความคุ้นเคยและความ

มั่นใจ หากเกิดเหตุฉุกเฉินขึ้นจะสามารถควบคุมเพลิงเบื้องต้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
5. ควรจัดการฝึกอบรมภาคปฏิบัติในช่วงเช้า เพื่อให้ผู ้เข้าร่วมมีความพร้อมในการเรียนรู้และฝึกใช้

อุปกรณ์ต่างๆ ได้อย่างเต็มที ่
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โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการฝึกซ้อมตามแผนปฏิบัติการป้องกันและรองรับเหตุฉุกเฉิน 
กรณีอัคคีภัยและแผ่นดินไหว สำนักงานมหาวิทยาลัย ประจำปี 2568 

ในวันจันทร์ที่ 24 มีนาคม 2568 เวลา 08.30 – 16.00 น.  
ภาคทฤษฎี ณ ห้องประชุม 201 ชั้น 2 สำนักบริการเทคโนโลยีสารสนเทศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

และผ่านทางรูปแบบออนไลน์ (Zoom Meeting) 
ภาคปฏิบัติ ณ บริเวณลานหน้าอาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย 2 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 

1. หลักการและเหตุผล  
พระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. 2554  

มาตรา 3 ได้กำหนด “ให้ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนท้องถิ่น และกิจการอื่นตามที่
กำหนดในกฎกระทรวงวรรคหนึ ่ง จัดให้มีมาตรฐานในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานในหน่วยงานของตนไม่ต่ำกว่ามาตรฐานความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน” และตามมาตรา 32 ของกฎหมายดังกล่าวได้กำหนดให้สถาน
ประกอบกิจการมีการควบคุม กำกับ ดูแลการดำเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม
ในการทำงาน โดยให้มีการประเมินอันตราย รวมทั้งศึกษาผลกระทบของสภาพแวดล้อมในการทำงานที่มีผลต่อ
ลูกจ้าง รวมทั้งกำหนดให้มีการจัดทำแผนการดำเนินงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม
ในการทำงาน และจัดทำแผนการควบคุมดูแลลูกจ้างและสถานประกอบกิจการ และ ตามประกาศ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง นโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ประกาศ ณ วันที่ 25 สิงหาคม 2562 โดยสนับสนุน ส่งเสริมให้มีระบบประเมิน การบริหารจัดการความเสี่ยงใน
ทุกระดับทั้งด้านการเรียนการสอน การวิจัยและบริการวิชาการ รวมทั้งสนับสนุนกิจกรรมสร้างความตระหนัก
และสร้างจิตสำนึก และเผยแพร่ความรู้เพื่อนำไปสู่การสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยในองค์กร ด้วยความ
ตระหนักในเรื่องความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน โดยมีศูนย์บริหารจัดการความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทางาน มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (Center for Safety, 
Occupational Health and Environment, Chiang Mai University; CMU SHE) เป็นหน่วยงานกลางใน
การรับผิดชอบมาตรฐานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน และปฏิบัติตามเกณฑ์
มาตรฐาน และกฎหมายด้านความปลอดภัยที่เก่ียวข้อง  
 ภารกิจการบริหารงานยุทธศาสตร์ด้านสภาพแวดล้อมในการทำงาน เป็นหนึ่งในภารกิจที่สำคัญของ

ศูนย์บริหารจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานฯ มีแนวทางการดำเนินงานที่

ครอบคลุมถึงการติดตาม กำกับดูแล รวมทั้งประสานงานด้านความปลอดภัยและตอบสนองต่อเหตุฉุกเฉิน การ

วางแผนเตรียมพร้อมด้านความปลอดภัยและตอบสนองต่อเหตุฉุกเฉิน และการแก้ไขภาวะวิกฤติจากอุบัติภัย 

การดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและรองรับเหตุฉุกเฉิน กรณีอัคคีภัย มหาวิทยาลัยเชียงให ม่ และ

แผนปฏิบัติการและรองรับสถานการณ์ด้านภัยพิบัติ กรณีแผ่นดินไหว จึงเป็นส่วนสำคัญในการบริหารจัดการใน

การเตรียมความพร้อมและตอบสนองต่อเหตุฉุกเฉิน ทั้งยัง สามารถประยุกต์ใช้ให้เกิดการบริหารจัดการเหตุ
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ฉุกเฉิน และการรองรับเหตุฉุกเฉิน ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ตามแนวทางที่ได้กำหนด และป้องกันไม่ให้เกิด

ความเสียหายร้ายแรงกับบุคลากรและองค์กร  

 ศูนย์บริหารจัดการความปลอดภัยฯ (CMU SHE) จึงได้จัดทำ “โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการ

ฝึกซ้อมตามแผนปฏิบัติการป้องกันและรองรับเหตุฉุกเฉินกรณีอัคคีภัยและแผ่นดินไหว” ณ สำนักงาน

มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่” ขึ้น เพื่อให้ตระหนักถึงการปฏิบัติงานอย่างปลอดภัย ตามหลักเกณฑ์

มาตรฐาน และกฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการด้านความปลอดภัย          

อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานเกี ่ยวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัย พ.ศ. 255 5 โดย

กำหนดให้นายจ้างจัดให้ลูกจ้างทุกคน ฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟพร้อมกันอย่างน้อย ปีละหนึ่ง

ครั้ง ทั้งนี้ ให้ลูกจ้างของนายจ้างทุกรายที่ทำงานอยู่ภายในอาคารเดียวกันและในวันและเวลาเดียวกัน ทำการ

ฝึกซ้อมพร้อมกัน และเพื่อป้องกันการสูญเสียทั้งชีวิตและทรัพย์สินจากอัคคีภัย ลดอัตราการเสี่ยงต่อการเกิด

เหตุต่อไป 

 2. วัตถุประสงค์  
1. เพิ่มความรู้และความเข้าใจ เกี่ยวกับวิธีการป้องกันและระงับอัคคีภัยในสถานที่ทำงาน และวิธีการ

ปฏิบัติตนเมื่อเกิดเผชิญสถานการณ์ด้านภัยพิบัติ กรณีแผ่นดินไหว 
2. ฝึกทักษะในการดับเพลิงเบื้องต้น โดยการใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ดับเพลิงอย่างถูกวิธี  
3. ฝึกทักษะในการอพยพหนีไฟ ในกรณีเกิดเหตุไฟไหม้ เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถเคลื่อนย้าย

ตนเองและผู้อ่ืนไปยังท่ีปลอดภัยได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
4. เพ่ิมความม่ันใจและเพ่ิมความพร้อม ในการรับมือกับเหตุฉุกเฉินทีอ่าจเกิดข้ึน 
5. ให้เป็นไปตามกฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการด้านความ   

ปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานเกี่ยวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัย พ.ศ. 2555 

3. กลุ่มเป้าหมาย  
      อาจารย์ บุคลากร หรือผู้เกี่ยวข้อง ที่ปฏิบัติงานในอาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

4. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
1. บุคลากรมคีวามรู้และทักษะที่เพ่ิมขึ้นในเรื่องการป้องกันและระงับอัคคีภัย รวมทั้งสามารถใช้เครื่องมือ

และอุปกรณ์ในการดับเพลิงได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 

2. บุคลากรมคีวามพร้อมในการรับมือกับเหตุการณ์ฉุกเฉิน และสามารถดำเนินการเพ่ือป้องกันและระงับ

อัคคีภัยและแผ่นดินไหวได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

3. บุคลากรเสริมสร้างวินัยด้านความปลอดภัย มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติตามมาตรการด้านความ

ปลอดภัยและปฏิบัติตามข้ันตอนการป้องกันอัคคีภัยและแผ่นดินไหวอย่างถูกต้อง 

4. เกิดการสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัย ทำให้บุคลากรทุกคนตระหนักถึงความสำคัญในการป้องกัน

และระงับอัคคีภัยและภัยพิบัติแผ่นดินไหว 
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5. ตัวช้ีวัดความสาเร็จของโครงการ  
สำนักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีการฝึกซ้อมตามแผนปฏิบัติการป้องกันและรองรับ

เหตุฉุกเฉินกรณีอัคคีภัยและแผ่นดินไหว มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประจำปี และมหาวิทยาลัยเชียงใหม่มีสื่อ
ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่แนวทางการปฏิบัติการป้องกันและตอบโต้เหตุฉุกเฉิน กรณี อัคคีภัยและกรณี
แผ่นดินไหว อย่างถูกวิธีให้แก่บุคลากรภายในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และผู้ที่เก่ียวข้อง  

6. หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
 ศ ูนย ์บร ิหารจ ัดการความปลอดภ ัย  อาช ี วอนาม ัย  และสภาพแวดล ้อมในการทำงาน
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

7. วิทยากร (สามารถเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม) 
  

ที ่ ชื่อ ตำแหน่ง/สังกัด 
วิทยากรจากศูนย์ฝึกอบรมและเผยแพร่งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เทศบาลนครเชียงใหม่ 
1 นายยรรยง พินิจวงษ์ หัวหน้างานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เทศบาลนครเชียงใหม่ 
2 นายธันวา บุญตัน หัวหน้าศูนย์ฝึกอบรมและเผยแพร่วิชาการงานป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัย เทศบาลนครเชียงใหม่ 
3 นายอุดม เบ้าเจริญ หัวหน้าสถานีดับเพลิงหน่วยสันป่าข่อย 
4 นายวิญญู พินิจวงษ์ หัวหน้าสถานีดับเพลิงหน่วยเทศบาล 

8. กิจกรรม 
 การฝึกซ้อมตามแผนปฏิบัติการป้องกันและรองรับเหตุฉุกเฉิน กรณีอัคคีภัยและแผ่นดินไหว 
(ระยะเวลาในการฝึกซ้อมจำนวน 5 ชั่วโมง) โดยขอความร่วมมือให้บุคลากรภายใต้สังกัดสำนักงานมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่เข้าร่วมการฝึกอบรม  

9. ระยะเวลาดำเนินการและสถานที่  
ภาคทฤษฎี จัดขึ้นในวันที่ 24 มีนาคม 2568 เวลา 08.30 – 12.15 น. ณ ห้องประชุม 201  ชั้น 2  

สำนักบริการเทคโนโลยีสารสนเทศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และผ่านทางรูปแบบออนไลน์ (Zoom Meeting) 
ภาคปฏิบัติ จัดขึ้นในวันที่ 24 มีนาคม 2568 เวลา 13.45 – 16.00 น. ณ ลานหน้าอาคารสำนักงาน

มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

10. งบประมาณ  
 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานครั้งนี้เบิกจ่ายจากงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้มหาวิทยาลัยประจำปี
งบประมาณ 2568 ส่วนงาน : งานบริหารสำนักงานมหาวิทยาลัย SO6 : บริหารจัดการองค์กรเพื่อมุ่งสู่ความ
เป็นเลิศ (CMU Excellence Management Platform) (Agile & Resilient Organization มหาวิทยาลัย
ยืดหยุ่นและคล่องตัว ประสิทธิภาพสูง) แผนงานบริหารมหาวิทยาลัย งานบริหารทั่วไป กองทุนทั่วไป งบเงิน
อุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการสนับสนุนการขับเคลื่อนศูนย์บริหารจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
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และสภาพแวดล้อมในการทำงาน มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ [6827AF161C-00110] จำนวน 57,500.- บาท (ห้า
หมื่นเจ็ดพันห้าร้อยบาทถ้วน) 

     หมายเหตุ : ขอถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ 

  

ที ่ รายการ จำนวน (บาท) 

1. ค่าตอบแทนวิทยากร เกินอัตรา  

1.1 ค่าตอบแทนวิทยากรภาคบรรยาย 
(1) นายยรรยง พินิจวงษ์ (1,500 บาท x 1 ชั่วโมง) 
(2) นายธันวา บุญตัน (1,500 บาท x 1 ชั่วโมง)  
(3) นายอุดม เบ้าเจริญ (1,500 บาท x 1 ชั่วโมง) 
(4) นายวิญญู พินิจวงษ์ (1,500 บาท x 1 ชั่วโมง) 
ค่าตอบแทนวิทยากรภาคปฏิบัติ 
(1) นายยรรยง พินิจวงษ์ (1,000 บาท x 1 ชั่วโมง) 
(2) นายธันวา บุญตัน (1,000 บาท x 1 ชั่วโมง)  
(3) นายอุดม เบ้าเจริญ (1,000 บาท x 1 ชั่วโมง) 
(4) นายวิญญู พินิจวงษ์ (1,000 บาท x 1 ชั่วโมง) 

 
1,500 
1,500 
1,500 
1,500 

 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 

2. ค่าเช่าห้องจัดอบรมและถ่ายทอดสดผ่านโปรแกรมออนไลน์ Zoom 

2.1 ค่าเช่าสถานที่ห้องประชุม สำนักบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (10,000 บาท x ครึ่งวัน) 

10,000 

2.2 ค่าจ้างถ่ายทำวิดีทัศน์ พร้อมถ่ายทอดสดผ่านโปรแกรมออนไลน์ Zoom 
(6,000 บาท x ครึ่งวัน) 

6,000 

3. ค่าอาหารว่าง และค่าอาหารกลางวัน 

3.1 ค่าอาหารว่าง (250 คน x 40 บาท x 1 มื้อ x 1 วัน)  10,000 

3.2 ค่าอาหารกลางวัน (100 คน x 120 บาท x 1 มื้อ x 1 วัน)  12,000 

4. ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 

4.1 ค่าจ้างถ่ายเอกสารประกอบการฝึกอบรม 2,000 

4.2 ค่าวัสดุ/อุปกรณต์อบโต้เหตุฉุกเฉินกรณีอัคคีภัยและแผ่นดินไหว 4,500 

4.3 ค่าของรางวัลสำหรับผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมที่ร่วมทำกิจกรรมตอบ
คำถาม โดยจัดซื้อจากร้านสหกรณ์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จำกัด 

3,000 

 รวมงบประมาณ 57,500 
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โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการฝึกซ้อมตามแผนปฏิบัติการป้องกันและรองรับเหตุฉุกเฉิน 
กรณีอัคคีภัยและแผ่นดินไหว ในวันจันทร์ที่ 24 มีนาคม 2568 เวลา 08.30 – 16.00 น.  

ภาคทฤษฎี ณ ห้องประชุม 201 ชั้น 2 สำนักบริการเทคโนโลยีสารสนเทศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
และผ่านทางรูปแบบออนไลน์ (Zoom Meeting) 

ภาคปฏิบัติ ณ บริเวณลานหน้าอาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 

เวลา 08.00 – 08.45 น. ลงทะเบียน 
เวลา 08.45 – 08.55 น.  กล่าวเปิดการฝึกซ้อมแผนปฏิบัติการป้องกันและตอบโต้เหตุฉุกเฉินฯ  

โดย นายชัชพล กุลโพธิสุวรรณ (ผู้อำนวยการสำนักงานมหาวิทยาลัย) 
เวลา 08.55 – 09.00 น. กล่าวรายงานการฝึกซ้อมแผนปฏิบัติการป้องกันและตอบโต้เหตุฉุกเฉินฯ  

โดย รองศาสตราจารย์ ดร.นัทธี สุรีย์ (รกัษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์ CMU SHE) 
เวลา 09.00 – 12.00 น. การอภิปรายและเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในหัวข้อ 

- ความรู้เรื่องอัคคีภัย และการป้องกันอัคคีภัยเบื้องต้น 
- แผนการและวิธีการดับเพลิง การอพยพหนีไฟ และวิธีการอพยพหนีไฟ 
- ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับแผ่นดินไหว วิธีการปฏิบัติตนในเหตุการณ์แผ่นดินไหว 
- การปฐมพยาบาลเบื้องต้น และการเคลื่อนย้ายผู้ประสบภัย 
โดย วิทยากรจากศูนย์ฝึกอบรมและเผยแพร่ 
      งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เทศบาลนครเชียงใหม่ 

 สถานที ่ณ ห้องประชุม 201 ชั้น 2 สำนักบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และผ่านทางรูปแบบออนไลน์ (Zoom Meeting) 

เวลา 12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
เวลา 13.00 – 14.45 น. ฝึกซ้อมดับเพลิง และฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ โดยการจำลองเหตุการณ์ และฝึกซ้อม

เสมือนเหตุการณ์จริง 
โดย วิทยากรจากศูนย์ฝึกอบรมและเผยแพร่ 
      งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เทศบาลนครเชียงใหม่ 

 สถานที ่ณ บริเวณลานหน้าอาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
เวลา 14.45 – 15.00 น. รับประทานอาหารว่าง 
เวลา 15.00 – 15.30 น. สรุปผลการฝึกซ้อมดับเพลิง และฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ 

โดย วิทยากรจากศูนย์ฝึกอบรมและเผยแพร่ 
      งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เทศบาลนครเชียงใหม่ 

เวลา 15.30 – 16.00 น. ถาม-ตอบ และปิดการฝึกอบรม 
หมายเหตุ กำหนดการสามารถเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

 


