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การจัดเก็บข้อมูลก๊าซเรือนกระจก 
ของสำนักงานมหาวิทยาลัย 

 
ตามท่ีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้กำหนดนโยบายนำมหาวิทยาลัยมุ่งสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอน 

(Carbon Neutral University) ภายในปี 2032 โดยกำหนดเป็น 1 ในนโยบายแผน 13 ของมหาวิทยาลัย  
ซึ่งมุ่งสร้างต้นแบบการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ผลักดันนโยบายการใช้พลังงานทดแทน การอนุรักษ์
พลังงานและสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ของมหาวิทยาลัย และได้มีการมอบหมายให้ส่วนงานแต่งตั้งคณะทำงานหรือ
ผู้รับผิดชอบด้านคาร์บอนฟุตพริ้นท์ของส่วนงาน  

สำนักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้ให้การสนับสนุนการดำเนินงานตามนโยบาย
ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ที่มุ ่งสู ่ความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutral University) ภายในปี 
2032 จึงได้ดำเนินการจัดทำคำสั่งสำนักงานมหาวิทยาลัย ที่ 016/2567 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการจัดการก๊าซเรือนกระจกของสำนักงานมหาวิทยาลัย ลงวันที่ 8 มีนาคม 2567 โดยมีนายชัชพล 
กุลโพธิสุวรรณ ผู้อำนวยการสำนักงานมหาวิทยาลัย เป็นผู้ลงนามในคำสั่ง โดยคณะกรรมการชุดนี้ มีหน้าที่
รับผิดชอบ ดังนี้ 

1. บริหารจัดการดำเนินงานด้านการจัดการก๊าซเรือนกระจก ของสำนักงานมหาวิทยาลัย เป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย และบรรลุวัตถุประสงค์ 

2. แต่งตั้งคณะทำงานเพื่อรับผิดชอบด้านคาร์บอนฟุตพริ้นท์ของหน่วยงาน โดยให้คณะทำงานฯ 
ที่แต่งตั้งมีหน้าที่ประสานงาน ดำเนินงาน การจัดเก็บ รวบรวม และให้ข้อมูลเพื่อประเมินค่าการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกของสำนักงานมหาวิทยาลัย และของมหาวิทยาลัย อีกทั้ง ร่วมกันดำเนินงานโครงการจัดทำฐานข้อมูล
และวิเคราะห์แนวโน้มสถานการณ์คาร์บอนของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (Carbon Landscape, CMU) จนบรรลุ
เป้าหมาย  

3. อื ่นๆ ที ่เกี ่ยวข้องกับการดำเนินงานด้านการจัดการก๊าซเร ือนกระจก ของสำนักงาน
มหาวิทยาลัย 
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➢ คำสั่ง สำนักงานมหาวิทยาลัย ที่ 016/2567 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ
จัดการก๊าซเรือนกระจกของสำนักงานมหาวิทยาลัย 
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ต่อมา คณะกรรมการดำเนินการจัดการก๊าซเรือนกระจกของสำนักงานมหาวิทยาลัย  ได้จัดทำ
ประกาศแต่งตั้ง ดำเนินการแต่งตั้งคณะทำงานคณะทำงานดำเนินการจัดเก็บและรวบรวมข้อมูลเพื่อ
ประเมินค่าการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ของสำนักงานมหาวิทยาลัย ลงวันที่ 5 กันยายน 2568 โดยมีนาย
ชัชพล กุลโพธิสุวรรณ ผู้อำนวยการสำนักงานมหาวิทยาลัย เป็นผู้ลงนามในประกาศ โดยคณะกรรมการชุดนี้  
มีหน้าที่รับผิดชอบ ดังนี้ 

1. ดำเนินงานด้านการจัดการก๊าซเรือนกระจก ของสำนักงานมหาวิทยาลัย ให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย และบรรลุวัตถุประสงค์ 

2. ประสานงาน ดำเนินงาน การจัดเก็บ รวบรวม และให้ข้อมูลเพื ่อประเมินค่าการปล่อยก๊าซ 
เรือนกระจกของสำนักงานมหาวิทยาลัย อีกทั้ง ร่วมกันดำเนินงานโครงการจัดทำฐานข้อมูลและวิเคราะห์แนวโน้ม
สถานการณ์คาร์บอนของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (Carbon Landscape, CMU) จนบรรลุเป้าหมาย  

3. อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานด้านการจัดการก๊าซเรือนกระจก ของสำนักงานมหาวิทยาลัย 
และตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการดำเนินการจัดการก๊าซเรือนกระจกของสำนักงานมหาวิทยาลัย 
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➢ ประกาศแต่งตั ้ง ดำเนินการแต่งตั ้งคณะทำงานคณะทำงานดำเนินการจัดเก็บและ
รวบรวมข้อมูลเพ่ือประเมินค่าการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ของสำนักงานมหาวิทยาลัย  
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เพื่อให้การดำเนินงานตามนโยบายของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ที่ มุ ่งสู ่ความเป็นกลางทางคาร์บอน 
(Carbon Neutral University)  ภายในปี 2032 บรรลุเป ้าหมายและเป็นไปในทิศทางเด ียวกัน 
มหาว ิทยาล ัยเช ียงใหม ่ ได ้ม ีการการมอบหมายให ้ สถาบ ันว ิจ ัยและพ ัฒนาพล ังงานนครพิงค์  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เป็นผู้จัดอบรมให้ความรู้แก่คณะ และส่วนงานต่างๆ ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
โดยป็นการจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง “คาร์บอนฟุตพริ้นท์องค์กร (CFO) และการฝึกปฏิบัติการใช้
แพลตฟอร์มก๊าซเรือนกระจก Landscape, CMU” ให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบด้านก๊าซเรือนกระจกของ
มหาวิทยาลัย ภายใต้โครงการติดตามผลระบบฐานข้อมูลก๊าซเรือนกระจกและมาตรการการลดการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจกของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (Landscape 2) ระหว่างวันที ่ 30–31 กรกฎาคม 2568  
ณ ห้องประชุมดอยหลวง โรงแรมแคนทารี ฮิลส์ จังหวัดเชียงใหม่ โดยสำนักงานมหาวิทยาลัยมีการส่งบุคลากร
เข้าร่วมอบรมการใช้งานระบบในครั้งนี้ 

การอบรมครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมความเข้าใจในหลักการจัดเก็บข้อมูลตามแนวทาง CFO 
อย่างถูกต้อง พร้อมทั้งฝึกการใช้ระบบ GHGs Landscape, CMU เพื่อให้ทุกส่วนงานสามารถประเมินปริมาณ
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงวางแผนหาแนวทางและมาตรการลดการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจกได้อย่างเป็นระบบ ซึ ่งถือเป็นการตอบสนองต่อเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ของ
มหาวิทยาลัยในการขับเคลื่อนสู่การเป็น Carbon Neutrality University โดยตั้งเป้าหมายลดการปล่อย
คาร์บอนสุทธิลงให้ได้ 70% ภายในปี 2570 และ 100% ภายในปี 2575  

 

➢ ภาพกิจกรรม การจัดการอบรมเชิงปฏิบตัิการ เรื่อง “คาร์บอนฟุตพริ้นท์องค์กร (CFO) 
และการฝึกปฏิบัติการใช้แพลตฟอร์มก๊าซเรือนกระจก Landscape, CMU 
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➢ แพลตฟอร์มก๊าซเรือนกระจก GHG Platform : CMU Landscape 

 

 

 

 

 

 

 

 

➢ คำนิยามของ GHG Platform : CMU Landscape 

 

 

 

 

➢ โดยในแพลตฟรอ์มจะประกอบไปด้วย 2 ส่วนหลัก ดังนี ้
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➢ หน้าหลักของ GHG Platform Landscape 

 

 

 

 

 

 

 

➢ หน้าสำหรับเลือกปีที่ต้องการกรอกข้อมูล 

 

 

 

 

 

 

 

➢ กิจกรรมการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  สำหรับให้ส่วนงานกรอกข้อมูลลงในระบบ  
GHG Platform Landscape จะแบ่งออกเป็น 3 scope ดังภาพ 
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➢ เมื่อส่วนงานกรอกข้อมูลครบถ้วนระบบก็จะทำการสรุปผลคำนวณในแต่ละปี 
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➢  การแจ้งเวียนประกาศแต่งตั้งคณะทำงานฯ และจัดเก็บข้อมูลกิจกรรมการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก เพ่ือประเมินค่าการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ของสำนักงานมหาวิทยาลัย 
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➢ สรุปข้อมูล 
ในปี 2568 ยังอยู่ในขั้นตอนการจัดเก็บและรวบรวมข้อมูล กิจกรรมการปล่อยก๊าซเรือน

กระจก ของแต่ละหน่วยงานในสังกัดสำนักงานมหาวิทยาลัย เพื่อนำข้อมูลที่ได้รับมาประเมินค่าการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจก ของสำนักงานมหาวิทยาลัย ปี 2568 ในระบบิ GHG Platform Landscape  
ซ่ึงระบบดังกล่าวพ่ึงมีการเปิดให้ใช้งานในช่วง เดือน กรกฎาคม 2568  

ซึ ่งหน่วยงานที่ต้องดำเนินการจัดเก็บและรวบรวมข้อมูล มายังสำนักงานมหาวิทยาลัย
ประกอบไปด้วย  

1. กองกฎหมาย 
2. กองบริหารงานกลาง 
3. กองคลัง 
4. กองทรัพยากรทุนมนุษย์ 
5. กองแผนงาน 
6. กองพัฒนานักศึกษา 
7. ศูนย์บริหารพันธกิจสากล 
8. ศูนย์บริหารจัดการเมืองเพ่ือความยั่งยืน 
9. ศูนย์ประสานงานวิชาการ 
10. ศูนย์พัฒนาคุณภาพองค์กร 
11. ศูนย์สื่อสารองค์กรและนักศึกษาเก่าสัมพันธ์ 
12. ศูนย์บริหารจัดการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
13. สำนักงานบริหารงานวิจัย 
14. สำนักงานขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 
15. สำนักงานสภาพนักงาน 
16. สำนักงานมหาวิทยาลัย 
โดยการจัดเก็บข้อมูลครั้งที่ 1 ปี 2568 สำนักงานมหาวิทยาลัย ได้แจ้งกำหนดการส่งข้อมูล

แก่หน่วยงาน ทั้ง 16 หน่วยงาน ภายในวันที่ 15 ตุลาคม 2568 และมีกำหนดการจัดเก็บ
รวบรวมข้อมูลในครั ้งที ่ 2 ประมาณเดือน ธันวาคม 2568 เพื ่อสรุปข้อมูลในภาพรวมของ
สำนักงานมหาวิทยาลัย ลงในระบบิ GHG Platform Landscape ต่อไป 
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• การอธิบายขั้นตอนการจัดเก็บและรวบรวมข้อมูล กิจกรรมการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
ใหห้น่วยงานในสังกัดสำนักงานมหาวิทยาลัย 
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